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JORGE AREVALD SANCHEZ

Calle Los Robles 262 Dpto, 103, San Isidro, Lima
Telélonos: 4212152 / 941103038

Email: jarevalozanchesi@gmail com

Resumen Profesional

Egononiists con maesidn en adminisiacion de pegocios, v especializacién en gerencia de
provectos inmobiliacios. Habilided para lidevar provectos multidisciplinarios, tanio a
nivel local come regional, Orientado al lopro de resulindos del pegocie, medinnie
oplimizacin de herramientas financieras, Facilidad para la toma de decisiones en
tiempos reducidos, negociacion, solucidn de problemas con vision de fudura, Somplia
experiencia ¢l sector bacario inmabiliario e hipoecario, asi como amplio conocimiento
i la legistacion relacionada al sector inmobiliario.

Expericwci Profesional

Grupo Monteri ~

Cirupo econdmico con reconocida actividad eompresacial en el Perid por mids de 100 aitos,
con participacidn aceiomaria en empresas lideres come Awmcoche, Milpo, Indeco, Aceros
Aveguips, Backos, Exsa, Poderosa, entre oleas. Desde ¢l aio 2008 el Gropo Mostorl ha
orientado su actividad empresavial al desarmollo de proyecios  hidocléciricns ¢
inmokiliarios.

Driregtor de Ao Tormes de Areguips SA Julior 2016 — & la fiecha
Director de Altozano Desamollo v Construccidn SAC Aposto 2006 - o fochs
[rirector de Podal Cantogrnde SAC Setiembre 2016 —a la fecha
Compass Group

Ermpreza dedicada a In gestion e inversiones, fundadn en Mueva Yok en 1995,
registradn y regulada en Argenting, Colombia, Chile, EEUL, México, Perd y Uraguay.
Pioneros en la industris de gestidn de activos en América Latina. Cueada con mis de 280
coluboradores y s de USE 32,000 MM en activos baje maneio, asesorin y distribucion

Cerente Fondo Inmabiliario 2005 = 0 In feehn
Fesponzable directo de la administracidn del Fondo Inmobiliacio, encargads de analizar y
estructurnr los alternativas o inversion <on el objetive de generar rentabilidod parn sus
paarticipes a ravés de desanrolle de proyectos immaebiliarics, nversiones realizadas en los
diferemies sepmentos del mercade inmobiliario tiles como los sepmentos residencial,
comercial, eficinas, industrial, logistico ¥ hotelero, Mangje de pordafolie de inversiones
por ids de USSI30 MM

Inversiones Castelo Branco 5. A, (Grapo 1CE)

Holding del grupo econdmice Bwmiliar Covassny Salazar, con mils de 22 afios de
experiencia en inversiones inmobiliaris, negocios indusiviales, minere, Torestal v de
tecnolopia, Yentns ameales USD25MM v -+ 150 emplendos,
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Inversiones Tondem 5,40,

Empesa encargada del gerenciamiente de los proyectos e inversiones inmobiliorias del
Gropo 0B, Brinda servicios de gerensiamiento a proyecios do desarrolle multifarmiliar,
gestionn los activos dedicados a renta ¥ provee servicios de estructuracion financicra parn
nuevas inversiones del gropo.

Gevente General 2003-2014
Responsable de los ingresos v ulilidad neta de los segocios anmobiliarios, asi como la
correcta administracion operativa y comercial de la cmpiesa. Reportando al direclorio
conformads por profesionales independientes v miembros de la Ganilia Cavassa Salazar.
Inversiones por USDEEMM, Venias USDSMM

Banco Infernscional del Fert = Inferbank

Una de lns principales instituciones financieras del Pert, segundo banco més rentable del
sistema bancario peruane ¥ cuerio on colocaciones directas. Mantiens una crecients
participacion en ondditos persomales, hipotecarios, depsitos de personas v banca
coimercial,

Sub-Gerente de Megocios Inmobiliavios 2016-2003
Responsable del equipo de Negocios Inmobiliarios de Inierbank, a cargo del equipo de
ejecutivos de negocios orientados a la captacion y desarollo de proyectos inmobiliarios
en la cindad de Lima y provincias, Esrociuracion de esquenas financieros para mis do
100 proyectos inmobiliavios con méds de 15,000 viviendas en conjunta,

Ejecutive Senivr de Megocios Tnonobiliarios 2007-20r
Fesponsable de lo negociocidn de los provectos inmobiliarios, ascsomamicnlo legal,
comercial ¥ financiero a las diversas empresas del sector. Encarpado de In evalupciin
financicra de los empresss ¥ estrocturseion de lioeas de eoédile pam mids de 30 proyectos
presentados al banco, tanto para viviendas, como para locales comerciales y proyectos de
infracatructura, tratando de mitigar odo tipe de ciesgos concerientes al nagocio.

Auwalista de Gestiom v Seguimicn to RO
Encargado de efectuar el andlisis ¥ seguimiento del desarrollo crediticio de los clientes de
la cortera comercial, mmobilioin v de vecupersciones, incidiendo en la deteceiin
oporiuna de posilles riesgos que puedan afectar el nonmal desarrello de lns operaciones
o la correccidn de las esivalegios que asegoren o mdxima recuperaciion de la catera
deterioradn,

Ejecutivo Senior de Crédites Especinles 2003-2005
Jefe de grupo a cargo del drea comercial de Tn Divisidn Fideicoimisos, ¥ regpoasalile
divecto de los epecutives de erddiio ¥y sus asistentes, Factor Mduciario v apoderado
general, con participacion direcia en la conduccion de los fideicomisos administeados por
Interbank,

Asistende de Fideicomiso 20MH)-2002
Encargado de vealizar el seguimiento de las carteras de coéditos en fideicomiso v de Lo
gestidn de la cobranen ¥ desoerollo del proceso de erdditn, Asimismn,, responsable de la
acimiiiisencidn ¥ gestidn de letras hipotecavias, bonos de arendamiento finsnewrs y
demdis instrumentos de deuda vineulados o diches caderos de enddilos,



Formaeion Académica

Bdacsiria Ejecativa en Administracion de Megocios "ENMBA™
MNCAE F Universidad Acdollio kfez

Octubre 2000 a Febrevo 2002

Licenciatura de la Lniversidad de Lina

Titwlo Profesicnal en Economia con grado Magna Cum Laude 2004
Dachilier en Eeonomin | 997 - 2002

Colegio Perssino Ching, Lima - 1993

Chiros oxtulios

Diplamado de “Especializacion en Provectos Inmaobiliarias™
Escucla de Post Grado de la UPC - Moviembre 2008 a Mayo 2009

Dviplomado en “Finanzas Corporativas”
Universidad Catolica del Pert - Abril o Oct 2006

Curso de derecha de la Compelencia v Resstructuracion Patcimvonial
Universidad Catdlica del Per - Abeil a Junie 2004

Dviplowna en Gestion Econdimica de los Megocios
Universidad de Lima = Boyo o Octubee 3003

..........................
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CURRICULUM VITAE

Carmen Cecilia Lecares Vértiz
ARQUFTECTA

ng‘ﬁh'udetuleghmm'tuleﬁh de Arquitectos N* 4415

Arguitecta con i3 afios de experienda tanto en el Sector Privado en consultorias y
desarralle de proyectos Inmobiliaries de Habilitaciones Urbanas v de Edificacian, asf como
en el Sector Piblico en cargos directivos parz la Gestidn de Politicas del Estads de
Vivienda con participacidn en la concepcidn, desamrolle e implementacidn de Programas
deVivianda de Interds Social y dz Generacidn da Suelo Urbang.

Experiencia en coordinacion interinstitucional e interrelacion con los agentes
econdmicos que intervienen en o sector inmobiliaric para su desarmollo v financiamiento.
Egresada de Maestra en Disefio v Construccion; personzlidad proactiva y eficlenda en
cumplimizgnto de objetivos, capacidad de erganizacidn y adaptacidn a cambios.

ESTULIOS REALIZADCS

#  PRIMARIA {EP Sagrados Corzzones Baldn 1g74 1979

> SECUMDARLA CEP Sagrados Corazones Belén 1980 1084

# SUPERIORES Universided Particular Ricardo Palma
Facultad de Arquitectura y Urbanksme
Titulo de Arquitecta 1987 -1923

OTEOS ESTUDOS Universidad Nacional de Ingenieria
Saccidn de Postgrade v Segunda Espacializacién
Maestria en Disefio y Construccion 1997 =159
Actualizacldn con menclén en VIVIENDA 2009

Unfvarsidad E5AK
Diplemade de Gestlén y Desarrolle de Proyectes Inmobillarios
Al 2014 Margo 105

Universidad Peruana de Ciendas Aplicades — Yale University
Acocinciones Plblico-Frivadas Maye - Agoste 2004
“Gestion Estrategica para el Desarrollo Ursano™

Un'vershiad Naclonal Mayor de San Marcos
Formulacion, Evaluacion y Gestidn de Proyeckes Sociales y
Froductives de Inversidn Pdblica Junic 2045 - Enaro 2006

Universidad Nacional de Ingenierlz
Diplomado en proyectos de inversién pablica Abril-Diciembre 2003
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2. EXPEREMCIA PROFESIONAL - Sintesis -

Actualmente, Asesors de! Despacho  Minfsterial del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Sangamignto, designads mediante Resclucién I 218-2098- VIVIEN DA,

Directora Ejlecutive de la Direccidn Macional de Vivieads del MYCS, Nivel Gerendial, por
5 afios 2002- 2007, con participacion en la concepcidn, desarrallo e implementacidn del
Plan Nacional de Wivienda, de los Programas Sodiales de acceso a la vivienda
(Mivivienda - Techo Propio] v de las gestiones en el finandamiento de subsidios; sienda
parte del equipo de negocizcién con el Banco Interamericane de Desarrollo-810 por
U54 60 mill de Endeudamiento Externo. Con personal a cargo.

Jefe de Operacicnes de fa Gerenda de Programas Sedales en el Fondo MiVivienda,
(2007 - 2009}, ercargada de Iz administracidn de les subsidios pera los beneficiarios,
de evaluacidn v verificacidn téonica de los provectos de vivienda de interds social A5
asi coma las coordinaciones con el MEF y VIVIENDA para el financiamiente de los
programas de Estado. Con personal a cargo.

Barticipacidn en la elaboracidn y evaluadidn de expadientes téanicas con sujedion 2 los
reglamentos de Edificacipnes y Habilitaciones Urbanas, en  Municipalidades
desempefiende el carge de Gerente de Obras Privadas en les Gerenclas del Desarrolle
Urtrare v Presidents de [as Comisiones Calificadoras de Proyectos. Posteriormente en
[a Secretaria Técnica de la Comisidn de Paliticas Urbanas v Normatividad del Colegio de
Arquitectos, participd en las coordinaciones interinstitucionales con los gobiernos
locales, central, sector privada, ONG's, gremios del sector v agentes involucrados.

Consultora para el desarrollo del Programa Social de Apoye a las Personas con
Discapacidad en el accesa a las Gudades, en una ONG con financiamiento de JICA,
elaborande planes de identificacion y eliminacién de barreras arquitecténicas y
urbanisticas. Representante del Ministerio de Vivienda, Construccidn y Saneamienta en
la Comisién Multisectorial de Implementacicn del Flan de |gualdad de Oportunidades

1003-2007.

En el sector privado, Ex Gerents de Evaluacion Totzl SAC, empresa dedicada z la
eveluacidn técnica, financiera y comercial de proyectos, supervisionss de obras
privadas,
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- Miembro del Comité Sjecutivo del Registro de Proyectes del Programa Techa Propia,

Ressluckén Viceministerial Nroot-2zo07VIVIENDANMYL, para la calificacion de expedientes
técnicos ce proyectos de vivienda de Interds social.

- Representante del Ministerio ante la Comisidn Multisectorial de Implementaclén del Flan
de lgualdad de Oportunidades para las personas con discapacidad 20032007, designaddn
mediante Resoluddn Mindsterial N* 209-2003-VIVIENDA

- Secretaria Técnica de la Comisign Técnica Normativa del Viceministerio de ¥ivienda y
Urbaniemo, para la revisidn y propuestas de la normativa téenica del sector.

- Elaboracign y evaluacidén de |3 sjecucidn del Fresupuesto de 13 Direcclidn Nacional de
Vivienda {proyectes y actividades) para cada efercicic presupuestal, coordinacién y
sustentacionsas ante &l Ministerio da Economia y Finanzas,

= LCodardinacon para fa elaboracion del Plan Operativo Anuzl

- Planificacidn y evaluacion de la ejecucion del subsidio del Frograma Social de Apoyo al
Sector Habitacional - PASH con finandamients del BID en el marco del programa Techo
Prapia. (US4 60 millanas)

- Elzboracidn del Flan de Promocidn y Difusidn del aocege 2 log programas de Vivienda
planteados por el Flan Macional de Vivienda, Vivienda Para Todos.

- Gestién y organizacion del Centro de difusion de programas de VWivienda “Vitrina
Inrmobiliaria™, coordinacidn con los expositores [promotores inmabiliarios, institucianes
financietas & instituciones plblicas del sector Wivienda), autoridades locgles y empresas
auspiciadaras.

- Respansable de obra de b Remodeladion del Comes Central de Lima de 00 m2 , en
coordineacidn con el Institute Macional de Cultura INC pere la instalacidn de Vitring
Inmaobdfiaria, desde Jufio 2403 vigente a la fecha.

MINISTERICDE LA PRESIDERCIA
Conseja Transitario de Administracidn Regional - CTAR - CALLAC

Enero - Abrl 2002
+  Como consulbora contratada por la Sub = Gerencia de Estudios
- Elaboracién de Proyecto Pre- inversion nivel Perfil dal Local Comunal en el Asentammiento
Humano 5an Pedro de ventanilla = Czllao.
Supervisisn en edificacidn dal provecto de Arquitectura del Lacal Camunal en &
Azentamients Humans Heya de La Torre — Ventanilla — Callas.

COLEGIO DE ARGUITECTOS DEL PERL
Cerancia de Operaciones - Octubre 1999 = Octubre 200
« Cargm Secretarls Tdenmlca de la Comisién de Politicas Urbanas y Mormatividad del sector
Planificacidn Urbana y Construccion, responsable de (@ goordinacin interinstitucional entre los
gobiernos bacales ¥ goblemo central, gremios del sector y actares invelucrados,
= Responsable Téenmica de |2 Comision de Accesthilidad para la implamentacian del Frograma
Social en apoye a las Personas con Discapacidad para lograr ef acceso urbano y an las
edificaciones.
Micmibre de la Comizidn de Raglamentacidn de Loy de Regularizacidn de Edificacionas,
Habilitacienes Urbanas v Licendias de Construddidn.
Responseble Técnica de la Comzidn de Asuntes Cremdiles, para la revisidn de las
imputaciones reglizadas a los Colegiados.

Farticipacidn como expositora en:
- Programa de Inscripcidn de Declaratorias de Filbrica del Registre Predial Urbano.
- Programa Socizl de Accesibilidad para Personas con Discapaddad, organizado pos la
Defansoriz del Fueblo de Piura, Setiembre 2000
Publicaciones:
- Libro 1% Blenal de Arquitectura vy Urbanismo: Reflexionas para el Futuro.
Organizagidn y respensable de las eventos:
Seminzrie de Cludad y Medie Ambiente. Jusio del 2001
Seminaria de Arquitecturs Japonesa, Junia dal 2001
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- Vinterurbe Especializade-Equipamiento Urbano & Infrasstructura Seporte. Junio 2001

= Primer congreso de Delegados Municipales. Abril del 200

- IWinterwbe Especializado de Transporte v Vislided, Marzo del 2001

= Congreso Nacional de Arguitectos. Huancayo Noviembre del zooo

= IX Bienal de Arguitectura y Urbansme. Huanzayo Noviembre del 2000

- Bemingric EL Color en ¢l Digefio. Ootubre del 2000

= i interurbe Especiafizado = Los Espacios Plblicos en Meestre Pals. Octubre del 2000

- N Seminario-Teller Ley N° 27157, Setiembre del 2000

= Curso Nuevas Tendencias en el Disefic de Hoteles v Restaurantes. Agosto 2000

« I Sgminario- Taler Ley N° 3157, Agosto dal 2006

- Nnterurbe Expecializads - La Vivignda en muestra pais, Junia del 2000

- linterurbe Especilizade en Revitalizackdn de Centros Histdricos. Febrera del zo00

= Accesibilidad: Una Ciudad para todos. Junic del 2000

= Interube gg - Las Chudades en Nusstra Pais, Visidn al 2020, Novigmbee da 1959

- fwursp de Admalizacldn y Uniformacidn de Criterlos para delegados del CAP de las
Comisionas cafficadoras de Provactos en fas Municipafidades distrisales, Octubre 1999

ASUCIACION PRO DESARROLLO DE LA FERSONA CON DISCARACIDAD, ONG APRODDIS
Consultora comtratada para el desarrollo del Programa Social de Apayo & 1as Perionss con
MMscapacidad en el acceso & las dudades, con & finandamiento de Jica,

- Responsable técnico de elaboracidn del Plan Fileto Integral para fa Ubizacidn y Eliminadidn
de Barreras Arquitectdnicas v Urbanas en los Distrite ¢ San Juan de Miraflores-Lima v &n
Bellavista-Callao.

= Expositora en el "Simposio Internacional ACCESD PARA TODOS: Creando una condiencia
gccesible en el Perd. Disefio Arquitectdnico, Transporie y Comunicaciones™ En Lima
Meoviembre del 2e00, En Cuzco Agosto del 20m, En Arequipa Agosto del 200,

MUNMICIFALIDAD DISTRITAL LA VICTORLA
Direccian de Infraestructusa Lrbana
*  Carga: Subedirectorade Obras Privadas Eneso - Setismbre 1959
- Presidenta de |a Comisldn calificadora de proyectos pars &l otorgarmiento de Licencias de
Construccidn, ¢n |a especialidad de arquitecturs, habifitaciones urbanas v especialidades de
ingeniera.
- Contral de cbra de las edificaciones del distrite, de acusrdo al Reglamento Naconel de
Construccionss v la nasmativa téonica vigenta,
- Encarga técnica del proyecto de remodelacion del Bulevar de Gamarra

MUNICIEALIDAD SAKTIAGD DE SURCO

Direccidn de Obras y Desarrallo Urbang. Oficina de Licencias de Construccion.

Mayo 1357 - Octubre 1087,

»  Cargoe Subsgerents de Licencias de Construccidn de la Gerencia de Desarrollo Urbano.

- Presidenta de la Comisidn calificadera de proyectes pars el etorgamiznto de Licendas de
Construcsidn, en la aspacialidad de arquitectura, habilizaciones whanas v especialidades de
ingeniera,

= ?f:wlde obre de las ediffcaciones del distrito, de acuerdo &l Reglamante Nadional de
Construcciones y 2 normatividad distrital.

- Encargada de coetativas para detectar obras sin Lcendia de Construccidn

MIMISTERIQ DE LA PRESIDENCIA

Corporacidn de Desarralle Lima - Callao. CORDELICA. Gerendia de Provectos Espaciales.
Abril 1996 — Abril 1997

H.E‘:Et-ll'ldi Técnica de Gerencia de Proyvectos Especiales pare [3 elaboracidn de expedientes
themieos,

Asistente Técnico da Presidencia para 19 ¢jecueidn v supenvsidn da proyectos Espaciales.
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Supervisera do obra de remodeladion de cepila, comedor popular, colegios, oficnes
administrativas y dreas privadas de presidencia v directerio de lz sede institucionzl.

4. PROYECTOSY OBRAS REALITADAS: De Julio 2003 a la fechs, por aprox. 240,000 m2 de disefio aprox, como
responsable de disefio

- Habilitacidn Urbana en Plsco por 400 viv, 2n & Ha, Manzaneo ¥ viviendas.,

«  Habilitacidn Lirbana en Chincha por 270 vivisndas en 3 Ha. Manzaneo, viiendas

- “Residencial Morechucos”® edif. de 7 dptos. Urb. Santa Constanza, Surco AC= 1400 mz

< “Los Parques de Sarta Constanza” de B dptos. Urb. Sarta Congtanza, Surca, AC=1,500m2

- Casas ce Playa [custro) en Paracas urbantzacidn Colf Paracas, Ade 1,000 m2

= {meas de campa(tres) an Chinche, km. 206 Panamericana Sur AC= $00 m2

- Disefio Club empresarial KM. 200 Panamericana Sur, ared de disedic 10 Ha.

- Disefio de vivienda mulifamifiar en %an Migual, 52 dptos. ACe3,800 m2

= Sansamiente fEico — legal de los inmuebles comercales y fabrica de la empresa All Interior
Supply. AIS PERU 5.4, fabricantes da Dry wall.

= Disefio vivienda multifamifar, § dptos., Urk, Chama Surca A= 8o ma2
Proyacto vivienda multfamiliar de 1 dptas en San Bora. AC= 750 m2

- Proyecto talleres de confeccionss, La Visteria AC=350 m2

- FProvects de restauradién y Supervisidn de obra de Capilla v Comedar Popular de Hagienda
Oguenda, Ventanila, AC = 320 ma
Proyecto para constrisicidn de Centro Educativo Farticuler de Primarlz, Surca. AC= 400 m2

- FProyecto de remodelacidn y ampliacidn -Supervisién de obra de local comerdal Urh.
Ste.Cataling, La Victoria, AL = 650 M2

5. CURSOS Y SEMINARIOS ASISTIDOS

- Actualizacién de Massteia en Viviends de Interes Secial- Universidad Naclenal de Ingenieria- 20i0-
20

- Lurso de Firangzas para No especialistas. Centrum Catdlica- Roviembre 2008

= Talles Inteligencia Emocional Aplicada al trabaje- Septiembra 2008

- Cursade Lavado de Activas Centro Peruanc de Estudios Barsarios- Julio 2003

- Curso de Mercades lnmobiario Instituts Cuidades Siglo 231 Julko 2008

= Project Investment — Colegio de Ingeniercs del Perd, Detectar oporturidedes y estructurar,
financiar y gerenciar proyectos de Desarrelle Urbana, Marzo - Abril 2008

= Sigksma de Prevencien de Activos y financiamiento del Terrorsme Instituto de Fermacidn Bancari
Dic.2ao7



JUAN MANUEL DE CARDENAS SALAZAR

DIRECCION:
iEEﬂ.’IM_ . 696, Biso (51132214031  (Oficinz)
¥ AL Mire Quesada 690, Pisg 13, + (311 BE9-222-475 (MEvil
San Isidro, Lima 27, Peri e Mo
mde@encrgiazul.com

EETU + (1) 202-330-1770 (Mol -
1737 Swann Strest @ (Movil
Washington DC 20009

CURRICULUM VITAE Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

Proinversion, Lima, Pert: Asesor del Director de Desamrolla (Sr. Javier Correa)
para revisar bancabilidad de estudios de faetibilided ¥ contratos, andlisis de costos de
construceidn segin normas del IFCBance Mundial, pars facilitar el procese de las
gcitacinnﬁ de cbras de infrasstructura bajo el esquema de Asociacianes Publico
rivadas.
Banco Mundial, Consultoria: Desarrollo del marco regulatoric para promever
pequefias centrales hidroeléctricas en Jemaica (Tunio 2014 2 AbsS] 201 3
Presidente del Directorio de Energia Azol SR.L. Energia Azul desarrollé Ja
Central Hidroeléctrics Santz PMaria (750 MW, UsSSIE Billomes, proyecto en
negociacion para su construccidn v operacicn (2007 — 201 &).
CEOQ y-Presidente del Directorio de Electricidad Andina S.A.° Desarrolla ¥ YEALR
de 1z Central Hidrocléctrica Santa Rita (255 MW) 2 Trading Emissions PLC de
Londres (2006 - 2013).
SIIF-Andina, IV 50/50 entre SIIF Energies, empresa del grupa Electricits de France
(EDF) y GCZ Ings y IMIC. SIIF Energies, la empresa precursora de “EDF-Energies
Mowvelles™, la empresa que desarrolla, construye ¥ opera psquefias CCHH para ef
grupa EDF. S identificaron v desarroliaron varias CCHH con un toml de 50 bW
(2000-2005).  ° ' '
Desarrollo para Basic Energy (Bakamas) Limited, Consordio Energético Punta
Cana Macao (CEPM) en la Republica Dominicana con [a participacidn de ENDESA
de Espafia como socio operador. 80 MW que s& ampliaron a 400 MW ingluvends B0
MW eélicos bajo la gerencia del suserito come “developer™ {1995), )
IFC (Werld Bank Group) en Washington D.C. (10 z2fics, § en [FC (Senior
Investrment Officer) ¥ 2 de consultor de energia v créditos de earbono en el Banco
Mundial): Co-financiamiento y desarrolle en el Caribe y Centro América de varios
proyectos con ¢l BID, CDC, FMO, DEG, IIC, PROPARCO, BID y CABEL
Banca Comercial: Chase Manhattan Bank ¥ Lloyds Bank (Londres, Rio, 5P,
HNassan-Bzhamas y Panamd) (1973 - 1977).
Agro-indusiria: Fundacidn, desarrollo, financiamicnto v operacicn de dos proyestos
de exportasion de flores frescas en Camz, Callején de Huayles, Roots Pern SA
exporia hoy en dia més de USE20m al afic (1982 - 1987).

Av, Miro (ruesada 690, Piso 13, Lima 27, Pers - Office + (S11) 221 4031 - Mobile: -+ (511) 888 222 425
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JUAN MANUEL DE CARDENAS SALAZAR 2

* Hoteleria: Desarrollo ¥ financiamiento de 10 hoteles con un total de 12,000
habiteciones 3, 4 y 5 estrellas en Repiblica Dominicana, Costa Rica, Guatemnala,
Cuba, Islas Maldivias, Miami y Peri {Macchu Picchu Pueble Hotel, $3m parz e]
Grupo Inkaterra) (1957), '

*  Vivienda Popular: Vice Presidents para América Latina de International Housing
Limited, (IHL, Bahamas). Identificacidn ¥ desarrollo para THL de provectos de
vivim?a popular en Brasil, Perd, Argentina, Chile, Ecuador v Centro América, (1997
- 2000, -

*  Telecomunicaciones: Desarroilo ¥ financiamiento de dos provectos de telefonia
cefular en Repiblica Dominicana (Tricom} ¥ Perd (Mextel del Perh SA) (1994 v
200, respectivamente),

INTERES FROFESIONAL, OBJETIVOS Y CAPACIDAD
= Interds en liderar el desarrollo v operaciones de proyectos de energia v mineria en el
Perl. Comprension del process emprendedor enm mercados emergentes. “Track
record” exitoso estableciendo “joimt ventures” y procesos de fondee de capits] v
deuda. Experiencia en el desamrollo de planes de inversidn {business plans)} para
inversiones nuevas, préstamos de largo plazo e inversiones de capital,
» Castellano, Inglés ¥ Partugués, escrito v hablado con Suidez,

ESTUDIOS UNIVERSTARIOS, POST GRADD Y OTRAS ACTIVIDADES DE
1964 A 1975
* Universidad del Pacifico, Lima, Perti. Bachiller en Administracién (1966-1569).
‘State University of Mew York, Backelor of Science in Buginess Administration
“{1970).
Thunderbird School of Global Management, Arizona, MBA (1971-1972).
Seleccitn Peruanz de Baloncesto {1964-1972; “Fluminense FC®, Eguips de
Baloncesto, Rio de Janeiro, Brasil (1973-1975); Romford YMCA, Londres, Equipe
de Baloneeste 1974 v 1975,

INFORMACION PERSONAL

" Caszdo con 12 Sra. Mdnica Maurer Tubino. Tres hijas de 35, 33 y 31 afios.
# Pagaportes Peruano e Haliano.

= Macide en Lima, Pend, el 5§ da Diciembre 1947,

REFERENCIAS )
Dr. Javier Pérez de Cuellar, Secretario General de las Maciones Unidas.

Mr. Robert Helander, Abogado, NYC.

Su Eminencia Juzn Luis Cardenal Cipriani.
Mr. Darnian ven Stauffenberg, Director, IFC.
hdr. Hugh Henry-hay, Director, IFC.
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Enfidad
Cargo
Afos

Entidad
Cargo

Afios

Municipalidad de Magdalena del Mar — Lima.
Gerenta de Desamrolle Urbane v Obras,
Enera 2011 — Ageste 2011

Universidad Szn lgnacio de Loyola,

Catedratico de los Cursos de Adminisiracion y Marketing
de Proyectos, Taller de Disefic Intagral Mivel T y Gerencia
de Proyvectos

2008 — & |a fecha

Municipalidad de Pueble Litre = Lima.
Garente de Desarrollo Distrital.
Enegrg — 2010 Noviembre 2010

Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento.
Director Macional de Construscsion.
Agosto 2009 - Noviembre 2009

Gerente de Proyectos de Construccian.
Universidad Peruana de Clensias Aplicadas — UPGC.
Lima = Penl.

2001

Magister en Gestidn y Desamollo Inmobiliario.

Escusle Superior de Administracion de Negocios - ESAM.
Lirma — Perd,

Agosto 2007- Febrerg 2010

Ministerio da Vivienda, Construccion y Sanesamianio
Director Nacional de Vivienda.
Agosto 2011 — Octubre 2012

Ministerio de Vivienda, Construccion v Saneamiento
Director Ejecutivo (2) Programa de Generacion de
Suglo Urbano,

Setfiermbre 2011 = Octubre 2012



Hernan Barros Cruchaga
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Eduocation The Tniversity of Teras at Anstin, McoCombs School of Bogsiness May
2002

Mester of Business Adminisration

Copcenttaion m Finanos

Universidad del Pacifico, Lina PERT Taly
1993

Bachelog of Arts n Bosicess Admimistration
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2008-2010

2004-2007

2002-2004

*  Representanle del Fondo MIVIVIENDA S A. en farias de vivenda a lo largo del territorio naciond.

Gerente de Proyectos Inmobiliarios y Sociales (¢)

Jc(o del Departamanto de Proyectos Sociales
Lider del Prayeclo Nuevo Sistama Techo Propio (platalorma de Adminiskacidn del BFH).

«  Caonlrol de Proyecios inmobikares, socales y ideicomisos,

= Oplimizacion del Proceso de clorgamiento de Codigos de Prayectos, Redudendo los plazos promedio
da atancidn de 3 mases a una semana, climinando los invenlarios de cpedienies abwil 2015,

=« lwplementacditn del sistema de recepcitn de expedientes de Cédigos de Enlidades Téonicas y
peoyecins dimbando colss de atendbn,

DIVERCITY S.A.C.

Empresa dedicada a la imporiaddn y comerciafizaciin de dispensadores pera golosinas, snack y
producias diversos,

Geronte de

Responsable de eveluar 1a faclibiidad de los negocios, asimismo implementarias una vez apeobados.
Levantamiento de informacian de mercado entretenimianto y evaluacidn de neceskdades.
Desarrolio de produacios.

Planear, organizar y dirigiv 1as operaciones de la empresa,

MNagociar con los diantes y frmar condratos para el comodato de ks equipos dispensadores.

FONDO MIVIVIENDA S.A.

Empreza piblica de derecho privado que tiene coma obijelive promaver of desanclla del mescacdo

Inmobiiario y facfitar el acceso a vivienda poniendo éndasis en alender a los seclores de menores

(EBUMS03.

Especialista de Operaciones |

Responsable de asesarar, supenvisar y condolar proyectos inmobiliarios, a nhel nacional, que cusenten

oon la aprobacitn ded MYCS; reportando al Gesenle de Operaciones.
Asesorla especializada a inversionislas y promalares de proyectos inmobifarios, incrementando la
cartera de proyecios en 200% en el lapso de tres afios.

*  Evahuackin tecnico - econdmica da arededor da 150 proyecios inmobilisricos.

*  Inscripcdn en el registro de proyecios del “Comié de Regisiros de Proyecios® del MVCS de 70
peoyeclos inmobifarios.

= Rol de facitador enlre promotores e instituciones Finanderas (Bancos, Cajas Municpales, ek) para
Ia obtencidn del fimanciamiento de los proyeclos inmobilianios.

= Administracie y conlrol {renovaciin, honramiento, ejecucion) de las carlas fianzas remiidas por los
conshuckees para garantizar los desembolsos realzados de ahwro y Bono Familar Hablacional
para la conshuccian de viviendas.

= Administrar los procesos de los programas secides readizando los desembelsos de zhoro y Bono
Famiiar Habilacional.

= Coordinacidn con Munidpelidadas, Emprasas de servicio y RRPP para la frma da conwvenios para
agkizar los lrimies cocrespondiantes.

= Pramover ascciaciones en parfcipacitn y consordos, enlre promalores, constiuclores y progielanos
de tesrrenos para of desarrollo de proyecias inmoebiiarios,

= Proveer asesoria especiaizada a los grupos organizados, asociaciones, empresas y ofros qua
desean participer en TECHO PROPIO, M HOGAR y MIVIVIENDA,

TECNOQUIMICA S.A. (TEKNO)

Emgresa dadicada a la fabricacion y comercializaciin de pintwras, resinas, solventes, adhesivos,
producios para el hogar y envasas. Ventas aproximadas por USS 30 milones anuales.

Jefe de Operaciones - Jefe de Planta

Responsable de plenificar, dirigir y condrolar las dreas producaitn y almacenes de producddn; reportando
directamente a la Gerancia de Operaciones.

*  Incramento da la productividad de 1as planta de pinturas de 44% a 65% y de ia planta de 18lex da 27%
avs%.

Reducciin de los coslos de aperacian en 15%.

Reduccidn de los rechazos de control de caldad de 4% a 0%.

Raducckia da los gastos de producciin an 20% sin aledar los wolimenes de producdon.

Reduccidn de los volilmenes de investarios de producios espedales y hussos en 50%.

Incremento en o cumplimiento de los planes de groduccdn de 45% a 85%,



1998 — 1999

1996 — 1997

1994 - 1906

REFRIGESA INGENIEROS S.A.

Emgresa dedicada a la fabeicacion y comercializacian de equipas de refrigeraciin con ventas

aproximadas de USS 2.5 milones anuales,

Gerente de Operaciones

Resporsable de planicar, difigr y controlar las 8reas da logislica, produccion y aimacanes; reportando

direciamente a la Gerencia General,

=  Dazarrollo dal sislema de plenificacion y ooodol de fa produccidn, reduciendo ks costas de
Lateicacion en 15%.

*  Eslandarizacdn de procedimiantos de producckn y desarrolio de estudios do iempos,

*  Reorganizacion de almacenss y diseno del sslema de gesbin da existendas, reduckendo ke
gastos por manefo de invenlarios en 15%.

*  Negodacida direcla con los proveadores sobre precios y formas de page, reduciendo ks coslos de
maderias primas ¢ sumos en promedio de 10%.

= Optimizacién del uso de malerias pimas, redudendo los coslos da producciin en 109,

DISTRIBUIDORA MEXICANA S.A. (DIMEXSA)

Emyeesa dedicada a la comercigizacida de producios Industriles oon ventas da USS 2milones al afio.
Gerente de Operaciones

Responsable de diigir y conolar el drea de logistica, almaoenes, addies y cobranzas de ta companiia
reporiando dvectamenta a la Gerendia General

= Aglicacidn de poWicas de gestidn de invenlarios, reduciendo costos financieros en 10%.

=  Oplimizacidn de rulas de ransporie de mercaderia, redudendoe los gaslos operaivos.

= Evaluacitn de cartera de chentes, reduciendo e nivel de morosidad en 20%.

»  Preparacitn de presupuestos y contral de costos de s dreas de conlrol,

*  Geslin de la3 impartadiones de la compahia.

= Capactacidn en ¢l Dpto. de exportaciones de Condumex, empresa del grupo Carso en México.

INDUTEX S.A.

Empresa dedicada a la fabricaciin y comercialzacion de producios induskiaies con veslas por USS 15
milones anuaks,

Jefe de Produccién y Proyectos

Responsable de organizar, plailicar, didgi y conlrolar kas dreas da preduccidn y proyeclos; reportando
direclamente a la Gerendia General.

« Disa® e implementacion del sistoma de planificacion y conlrel de ks producdidn de hilades,
empaguetaduras y alslantes Industriales redudendo al minimo los cuddlas de bolela,

Desarrolio de esludio de Hampos y movimientos pera fodas las Fneas do produccion.

Preparacitn de repartes de coslos para |a loma de decisiones.

Desarrolio del sislema de pago por produccidn para conlralados y de Incentives para estalies.
Preparacitn y desarollo de estudio de peefacibilidad para ka produccidn de sidamienios Wmicos
y empagquetaduras para calderos.

=  Preparacidn del cat¥oge de productes de la compalila.

SEMINARIOS Y CURSOS

Curso de Financiamlenio Bancario de Proyectos Inmctifarios {may 2016 ESAN)
Programa de Broker Dealer Burs&til {sat — dic 2007 BURSEN BWL).

Semnario de Mecanismos de Negodiagon (dic 2007 BURSEN BVL).

Curso de Sancamiento Fisico ~ Legal de Inmuebles (dc 2005 Guibermo
Quaquesana - FAMV).

Curso de Prevencian de Lavado da Aclivos — Basico {dic 2006 ASBANC).
Curso de Prevencidn die Lavado de Aclives — Inlermadie (dic 2006 ASBANC).

Curso de Asistencia Técnica en Densicacion Urbana (nov 2006 DESCO UNI),
Seminark Internacional Vantajas Competitivas en la Conslruccion (nov, 2005 MDA
del PUC)

Il Congreso MIVIVIENDA (Truilo nov 2005 FMV).

Seminario de Gesidn de ta Calidad y =2 Preductividad en ka Conslroccida (jul 2005

UPC).
Cursa da Asegaramiento Metrobbgico Norma 1SO 9001:2000 (may 2004 international
Qually Cansuliants).



Curso de Interpretacion de la Norma ISO 9001:2000 Sistema de GesSén de Calidad
(s 2004 Internstional Quakty Consuliants).

Curso de Buenas Practicas de Manulaciura (mar 2004 Indemational Qually
Consullanis),

Seminario de Implamentiacion de las Cinco Eses (sot 2003 TEXKNO).

Curso Técnico de AdiSvos (ul 2003 BYK — Chemia GMEH).

Curso Téonico de Color (abr 2003 PPG — TEKNO)

Geslitn Esralégica (ESAN 2001),

Competitive Strategy in Emerging Mackets (ESAN 2001).

Geslidn Global (ESAN 2001), Leadership and Management (ESAN 2001).
Programa de especigizacibn para ejeculivos (PEE) en administraciin y
organizadion (un - jul 1938 ESAN).

Curso de capecilacion de cableado y equipes de energias renovables (oct 1997
Condumex — México DF.).

Curso de adedlizacidn profesional en Ingeniesia Indeskial (a0 -~ sep 1996
Universidad de Lima ~ Facullad de Ingenieria indusliial).
Seminarios de circulos de calidad {ene - dic 1994 Frenosa — Galliani Asesores
Intemacionales).

ADICIONALES
Asesoria a empresas del rubro de la consfruccidn pava el desarrollo de proyecios
inmobliarios del Programa Techo Propio y a emprasas oconstroctoras de
edificaciones para nivelas sodoecontmicos A y 8. (2008 — 2010)
D tio de Proyecios inmotiliarios {2003- 2004).
Wammulmeﬂ ¢l drea de menlenimiento y logislica en Minera

quisin,

Formacikia do empresa dedicada a la comesdializacidn de arliculos de publickiad,
actualmente fuera de funcionambanto (1995 - 1929).
Dominlo de software comercial diverso, conocimiznto da ingles intermedio.
Seleccionado nadenal de polo acudlico del Perd (1985-2007), capién de la
scleccidn nacionad de polo, inlegrante de la comision de polo acudlico adpmio a la
federacion pemana de nalacidn (1998—1999)
Salaccionado natacién de equipos pamsnos (1851-1290) em diverscs
carldmenes ln‘lanudmﬂae
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Rodolfo Chavez Abanto

Msgisir an Administracidn de Empresas ds ESAN, Ingenier Industrial $ulado de la Universkiad de Lima. Experlencia en gestion
y desarolo 93 proyecios inmebliaros, cpimizadian de precesos y desamollo de productos. Profesionsl capaz de analizar
probiemas complacs, plantesr estralegias e mplementar solutiones que conlribuyan a fograr &3 misian y obietives da [a
crganizadtn. Enfocado & dantficar y desamollar negocios, incresventar fa productividad y mejorar la efidenca basado en la
utifzacion de recwsos. Con cuelidaces pera trabajer en euipo y o prasian, interactuar & toda nivel, con iniciativa y preparado
para dirigir grupas de trabsjo.

FORMACION ACADEMICA

2000 - 2001 ESCUELA DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS PARA GRADUADOS - ESAN
Nsglster en Administracién de Empresas,
Tasls deeamaleda en Garenda de Catena de Masslecimients.

1996 UNIVERSIDAD DE LIMA

Titdlo de Ingenieeo Industrisl.
Especiaizacidn en costos y presupaacioe

1986-1992  UNIVERSIDAD DE LIMA
Bachilar 0 Inganleria Industrial

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2016ala FONDO MIVIVIENDA S.A.

Actualidad Ermprasa piblica de derecho privado que tiena como objetivo promover &l desarmolo del mercado
irmcbiano y faciiar sl soceso 5 wiiends, en especial da |a vivienda ds interés socsl fomentando &l
figo de capitales hacia el mercado dz financiamisnto inmokbileno.

Genmomew(o)tbmwomdemlnhuualldn)

Seguimiento y ooondinackin @ emisién Intemacional de & 1,500 milones de soles; 2 cudl
represent’ Ja oparacion o financlamiento més grands en monada necional reelizada 8 la
fecha, ¥ primera emizide con foemato GON realzada por un emisor corporative.

*  |Impulsorda las medficsciones a las programas Mivivienda y Techo Propio, permiisncio obdenar
producios de interds para s Insftucionss Financieras y Promotores lnmekilsrios

* Promotor de 2 automatzacén imiegral de los procescs sensbies en la gesicn def FMV,
cenerando eficiencis v reduciendo nesaos operativos.

*  Reducddn de los costos de coberiura de mas de S/ 3.5 milones y & su vez manteniendo un
rafc de cobertura apravimado del 10066

*  |mplementacién del Expediente Digital en las princpaies Instiuciones Financierss
Intemeeciarias.

=  Unificacidn del Nuavo Crédito Mivivends, MiConstruccian y MiCasa Mas con el fin de
patenciar el Nuevo Cradito Maiviends y sus atributos.

Gerente de Proyectos inmobiliarios y Socisies (A partir del 2 de noviembre de 2016)
=  [Direccion de actividades de genseaciin ce ofera inmabiisra, seguimiento de proyactos y
gestén ce fideicomiscs, acorde con las Frogramas que administra & Fonda MVIVIENDA, esl
cama direccian de actividades de Ragisties d2 ET y Proyactos en el merco del Programe Techo
Progio, mocaidad Consirucdidn en Sitio Propio.



2015-2016

2010-2015

2008-2010

2004-2007

FINANCIERA EFECTIVA SA.
Empresa prvada parte del Heldng EFE, brazn fnanciero de la Corperacién con facluracin de S, 1,200
¥4 an ol 2015, Participacko en & nagecie de Crédites Hipotecarias y Financiamizats da Prayecios
Inmabifiarics,
Gm de Negecios Inmoblliarics
Lider de ks Proyecios Inmoblianios e Hipalasarias,
¢ Gestor ée la obésnctn ce Inea para & colocasin de Créditos Hipotecarios por 8/, 46 MW con
MIVIVIENDA,
*  Desarolo de! Producto Crédio Hipokcarka MIYIVIENDA, y dela Plataforma de
Administradién de Créditos. Colocackin de crédios hipalecarias.
¢ Croenvizacitn del equipo comerclel de crédiios Npotecarios, maskniendo presencia en
peayectos gran erwergadurs, dessmollados por liderss dal marcado mvncbiiano,
»  Desarrolo d Preducho Cirlas Fiarza pars TECHO PROPIO. Agrobasibe de ineas de
cradilos Indirectos a Promotores Inmobiliars y Entidades Técricas por S 20 MM

FONDO MIVIVIENDA S.A.
Empresa plblica da derecho pivado que fiens como cbjstivo promover &f desarrclie dal mercado
Inmatilenio y facilier &f acoaso a vivienda, consiguiands la efecuckin de 60,000 Wviendas en & 2015
Gerante de Operaciones (¢ )
Jefe del Departamento de Administracion de Subsidios
Respensable de organizar, planiicar, dinigir w oontrofar las operadiones de asignacitn y desembolos
ddemFunnarHams
Incramants de los desembolscs de: bonas en 350% en cuatro aftos da oastidn.
*  Administracidn de garantias por §7.550 MM mensuakes. Incremendandcse al fujo de Carss
Flarza en 280% en o perioda de geshian,
s Desemboisos por . 2,082 MM, desde of afio 2011 a junio del 2015 en o Programa Tacho

Propio.
*  Inroduccin de la Adminstradion de Mujos en ocho Insftucionss Financieras que ha pamisdo
& financiamiania 62 constiuceion de iviendas del Progrema Techa Progio,
= Regresantantz del Fondo MVIVIENDA S.A, en ferias de vivienda 2 lo largo del temrtorio
LECONE.
Gerente ds Proyectes Inmobiliarios y Socisles (e}
JdedolDeponnWSoaahs
Uder dat Proyects Nuaw Silama Techa Progio |plataforma de Administracion del BFH).
*  Control de Propectos Inmeblisrios, socides y fdeicomisos,
»  Optmizacitn del Froceso 4= ctorgamients de Codigas de Propectcs, Redudianda los plazcs
promado da atanciin d2 3 mesas & una semana, divinando ks inventanios de expedianies
bl 2015,
=  Implamentacitn del skstema da recepidn de expadientes de Cédigos de Enfdades Téonicas
¥ peoyectos elminando colas de atenddn.

DIVERCITY S.AC.

Emgresa cedicads 3 i8 impartacion y comercisdizacion d2 dlspensadorss pera golsinas, snack y
procucias diversos.

Gerents ds Negachos

Responsable de evsluar la factiblidad de los negacioe, asimisme implmentarias una vez sprobadas.
Lavantamisnto de informacian de mercado entretanimiento y evaluacin de necesidades,
Desarrolio de procucias.

Plansar, organizar y dirigr l8s operacionas e i3 empress.

Negociar oon los cientes y frmar contratos pers el comodeto da los equipos dspersadores.

FONDO MIVIVIENDA SA.
Emgresa plbiica de derache privado que tiene como objefvwo promover el desamollo del mercado
inmobliano y fadlla el access a videnda paniendo @nfasis en atender & ios sectorss de manores

MECYE0s,
Especialists de Operaciones |



2002-2004

1998 - 1880

1996 - 1997

Feaporsable de asescrar, supervisar y controler proyecios nmebiiarios, a nivel nacional, que ceenten
oonhgmbawn del MVCS; reportando al Garente de Operacianss,

Asescria especiaizada a inverslonistas y promoteras de propectns inmobilarias, ncrementando |8
cartera da proyecios en 200% en & lapeo da bes ahos.

Evaluadon ticrico - econdmica de alrededor de 150 proyectes nmabiliarios.

Inscrigcidn en ol regisko da proyecios del *Comité de Regisiros de Proyectos” dal MVCS de 70
proyecks inmabilarias.

Rt de Tciitador entre promofores € Insitucianas Finandieras (Bancas, Cajas Municpales, stc) para
la obterciin d fnancizmiento de ks propectos inmebiiarios
Administrazian y control {renovacidn, honramlento, ajecucitn) de ks cartas Ranzas remitidas porlos
constructores para garantizer los cesembolsos realzados de ahomo y Beno Familer Habitacional
para la constuccida de viviendas.

Administrar los prozesas de los prograsmas sociakes reaizando ios desemboisos de shorro y Bero
Fam#lar Hebitackonal.

Coordinacidn oon Munidpaidades, Em presas de servico y RRPP para Ia frma de canvenios para
aglzar las tramiles comeapandentes.,

TECNOQUIMICA S.A. (TEKNO)

Empresa dedicads & s fabricackn y comercidzacidn de pnluras, resinas, solvenias, adhesivos,
produchos pera el hogar y envases. \'antss aproiimadas por USS 30 miliones anuaies,

Jofs da Operacionas - Jefe da Plants

Responsabie da planficsr, dingr y controlar 328 &reas producdin y simacenes da produociée; raportando
drmnwbahGntdadaOpom

Incremento de 18 productiidad e ies plants da pinturas de 44% a 63% y de ia planta de lilex de
ZT%aT5%.

Reducciin de los costos da opsracin ea 15%.

Reducciin de los rechazos de control de calided de 4% a 0%,
Raducciin da los gastos de produccitn en 20% sin alectar los valimenss de producion.
Raduccidn da los volimenes ds imventarios de productos sspedales y huesos en S0%.

Ineeamanta an & cumplimiceds de ke planss 85 praducadn ds 45% & BS%.

REFRIGESA INGENIEROS S.A.

Emgresa dedicada @ b fabrcadidn y comercialzacitn de equipa: de refripsracidn con venlas
sproximadas do USS 25 milones snuales.

Gerente de Operacionss

Responsable de plnificar, dingr y corfro’er I35 areas de loglstea, produccién y elmacenss; rapartando
amm ala Gerencia General

Desarrelo ded sskema de plnificazidn y controd 03 13 produccion, reduciendo los costos de
fabricacitn en 15%,

Eslandarizacion de procedimientos de production y desarrolo de estudios de lampes.
Rearganizecitn de almacenes y dseho dol sistema de gesidn de evstancias, reduckando ks
gestos par mangjo de inventarios en 153

Negosiagian directa con los proveedores sobre procics y formas de pago, reduciando los cosios
de makeias primas ¢ insumas en promadio de 10%.

Optimizacian def use de malerias pimas, reduciendo los coskos de produccian en 10%.

DISTRIBUIDORA MEXICANA S.A. (DIMEXSA)

Emprass dedicada a la comercialzacin de producias industriales con ventas de USS 2milanes al

afia

Geranie de Operaciones

Responsabla de drigk y conkroler o &rea de logisica, slmacenes, crédilos y cobranzas de compadia
reporiando drectaments & la Gerencia Generdl,

)dbadﬁndepdlmesdoqom de nwentarics, reduciando castos inanderas en 10%.

Optimizacidn da ntzs de transports de mercaderis, reduciendo los gastos operavos,

Evaluacion de cartars de disntes, reduciends ef nivel de morazsidad &n 20%.

Praparacion de presupuestos y control e costos o2 lae Areas da contal.

Geston de ks mportaciones de | compala.

Capacitacidn en el Dplo. da exportaciones de Candumex, emprasa dd grupo Carso e Méxon.



1984 - 1998

INDUTEX S.A.

Empresa cedicada a la fabricacién y comerdializaciin de productas industriales con vanias por USS
1.5 milanes anusles.

Jate de Produccion y Proyectos

Rmmm«anmhr.m.dmymmmmudoMymmm
directzmente 2 la Gerercia Ganaral

Diseo ¢ implementacion del sistema de plasficacicn y controd de |a producsidn de hilados,
empagueladurss y aislanles industriakes radudenda &l minimo los cuetos da bakila.
Desarallo de estudic de Sempos y movimientas pers todas las liheas de produccitn.
Preperaciéin da reparies de oostos para la loma da deacisiones,

Ceearrallo 3o sistema de pago por progucdon pera conlratados y de incentivos para estables,
Preparacitn y desarrolo de eshudio da prefacitildad perala produccion de aislamiantos Mrmicos
y empequetadurss para cadens

Praparecin del catiiogo de productos de |a compatiia

SEMINARIOS Y CURSOS

1Eth Cenferenca Anual AML & Finandal Crime Conference, arganzado por |8
Asorieciédn de Espedalstas Cartficacios an Andlevado de Dinerg (25 a 23 octubra
2017, en ks ciatad de Mordevides, Uruguay).

LIl Corferenda Imeramericana para & Vivienda de UNIAPRAVI y al 8° Far de
Vivlerda a ASCBANCARIA que reak2d la Unidn Interamenicans para la Vivienda y
la Ascciaciln Bercaria y de Enfidades Finanderes da Colombia (13 &l 15 de
sefembre del 2017)

Curso de Financiamients Bancario de Proyectos inmoblliadics (may 2018 E3AN)
Progara da Broker Dealer Bursatil (sot —dic 2007 BURSEN BVLL.

Seminanio de Mecanismas de Negociacion (dic 2007 BURSEN BVL).

Oxz0 de Sancemients Fisico - Legdl de Inmusbles (dic 2006 Gulermo
Cuaquesansa - FIV).

Curso da Prevencitn de Lavad de Activas - Basioo (dic 2006 ASBANC).

Curso de Prevencitn de Lavad de Acthas - Intarmedio (dlc 2008 ASBANC).
Curso d Asistancia Téanica en Densficacion Urbana {nov 2005 DESCO UNI).
Seminana Inlamaciond Wenlsjss Competifvas en la Cansuccidn (nov. 2005 MOI
del PUC}.

Il Congreso MVIVIENDA (Trujlio nov 2005 FIVIV).

Seminario da Gestidn de la Caldsd y & Producividad en ks Construccion {uf 2005
UPC),

Curso de Asageramiento Metrcldgios Norma I1SO 0012000 (may 2004
Infernadonel Cualty Consultans),

Curso de Interpretaciin da la Norma 1SO 2001:2000 Sistema de Gestian de Caldad
{abr 2004 Intemational Quelty Consulents),

Cursode Busnes Préctcas o2 Manufeclure (mer 2004 biernafional Quality
Consultznts).

Seminario ce Implsmantacitn de fas Cinco Eses (2el 2003 TEKNO),

Curso Técnico da Aditwos (Jf 2003 BYK - Chemia GIMBH).

Cerso Técnico da Color (abr 2003 PPG - TEKNQ).

Qesliln Esliatiyyua (ESAN 2001).

Compeliive Strategy in Emerging Markats (ESAN 2001).

Gestidn Global (ESAN 2001), Leadership and Managament (ESAN 2001).
Programa de especidizaciin para ejecsivs (PEE) em sdminkstrackn y
orgenizacitn (jun - jul 1995 ESAN),

Curso de capaciacion de cableado y equipos de energlas renovables {oct 1937
Condumex - México DF,),

Curso de achslizacion profesional en Ingenieria Industrial (ago - sep 1936
Universidied ce Lime - Facullad de Ingenieria Industial),

Seminarios de circuloe de calidad {ene - dic 1534 Frencsa ~ Galfani Asesores
Intamacianales).



| JOSE ANTONIO SALDARNA

- Calle Banda Rivera 211, Opto, 101, Urb, La Aurora, Miraflores
Telf.: 448-0468 Cel: 99789-5012  jasaldanag@hotmail.com

Ejecutivo Senlor con sélida experiencia en gestion de riesgos y negocios. Administrador de lo
Universidad de Lima, con Maestria en Negocios en la Universidad de Barcelona. Sostenida
experiencia en Banca y Seguros con Importantes posiciones de riesgos.

Daocente o nivel Postgrado y Pregrado.

Lider, sistemdtico, estructurado y altomente eficiente en el cumplimiento de objetivos

* Resultado Great Place to Work (GPTW) de mi equipo: 98% y 95% en el 2012 y 2013 respectivamente.

* Incremento de cartera crediticia de S/.15 MM a S/.50 MM de los Goblernos Locales y Regionales
del 2008 al 2009.

* Invitado del DRI (Disaster Recovery Jornal) para exponer el Caso de Exito de RIMAC por la Gestién
de Continuidad del Negocio.

e Past President del Comité de Riesgo Operacional de la Asociacion Peruana de Seguros del Pera
(APESEG]) 2013 y 2014

BANCO AGROPECUARIO- AGROBANCO 2015 (Mayo a la fecha)

Banco arientado o financiar a las micro y pegueiios productores del sector agricola, ganadere acuicala; 12 affos
de experiencio en el mercado y con un cartero crediticia de 5/, 1, 5MM.

Gerente Adjunto de Riesgo Operacional-Efecutive
Udero la gestidn del rlesgo operacional y de la continuldad del negocio del Banco, reportando a |a Gerencla de
Riesgos.

*  Elaboré el estudio de brechas de Is gestion de riesgos, involucrando a los 45 oficales de riesgos ded
Banco, o cual contribuyd al desarrallo e Implementacién de 19 planes de accién y reduccidn de pérdidas
para el Banco.

* Seredisefd of proceso de evaluacion crediticia en base al andlisis de riesgos que lideré.

Responsable de la implementacidn def Comité de Gestidn Integral de Riesgos

+  Desarrolle @ implementé of plan de pruebas en la Gestién de Continuidad del Negodo, involucrando a
la Alta Direccidn y lideres de Jos planes de comtinuidad ded negodio del Banco.

+  Responsable del proyecto de adecuadidn de migracién al Método Estandar Alternativo,

* Lidero la gestion de riesgo estratégico y reputacional del Banco.

«  Miembro del Comité de Control Interno del Banco.

RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS 2010 - 2015 (Enero)
Empresa del Grupoe BRECA. Lider en el mercado de Seguros y Reaseguras con 33% de participacidn; cuenta con
mis de 117 affos de experiencia y mmds de 4,000 coloboradares o aivel nacionol.

Sub Gerente Riesgo Operaclonal 2010 - 2015
Responssble de la gestidn de control dé riesgo operacional, 1a continuldad del negocio y |a seguridad de la
informacidn, reportando a ks Vike Presidencia de Control de Riesgos, con dos jefaturas a cargo y supervisando a
9 personas. Responsable de Riesgos en la Entidad Prestadora de Salud EPS.

s Desarrollé una estrategia de incentivos a los responsables de los riesgos y colaboradores operativos,
definiendo indicadores de gestion, o cual contriiuyd al reparte de los riesgos y la implementacién de los
planes de acclén.

* Reduje pérdidas operativas mediante ¢l monitoreo de k2 base de eventos y ls implementacion de
coordinadares/personal dave en las dreass, llegando a bajar en un 20% con respecto al 2013,



e Implementé un modelo de gestidn de riesgos a través de la evaluaclén de procesos que, a través de
(oov:;“nadornlpetsonal clave permitié identificar/cusntificsr y monitorear el 80% de los riesgos de tada ka
compafiia.

v  lideré la adquisicdn ¢ implementacidn del sistema de riesgos para la empresa.

Lideré la Gestidn de Continuidad del Negocio de la compaiéa.

e Lideré la implementackdn del Sistema de Gestidn de Sepuridad de la Informacitn (SGSI} y proyectos

relacionados,

Responsable de riesgos en la compafla Rimac S,A. Entidad Prestadora de Salud,

Covrdinadar de I Gestlon integral de Rlesgos con las entidades reguladoras en sus visitas de inspecddn; se
logrd implementar el 100% de las abservaciones recibidas.

¢ Responsable de los informes de opinidn previo al lanzamiento de nuevos productos y camblos importantes
en el ambiente operativo e informdtico.

* Responsable de los programas de capadtacién/concientizacidn de los temas de Riesgos, Continuidad del
Negacio y Seguridad de fa Informacién a los puestos Gerenciades de la compaiila.

BANCO DE LA NACION 2003 - 2010 (7 afios)
Banco especiolizade en brindar servickos flinancieros of sector pablico, gobiernos locafes, regionales e
intermedingdn a fos Mypes. Bonco con un patrimanio de mds de USS 400 MM; posee la red comeraiol mas grande
del mercado perunne con 603 agencias o mvel nockanal

Sub Gerente Divisién Banca Gobiernos Subnacionales 2008 - 2010
Responsable del disefio, plandficacidn y ejecucién de las politicas y estrategias comerciales para atender las
necesidades de praductos y servicios financieros de 1834 Gobiernos Loceles y 25 Gobiernos Regionales,
repartando al Gerente de Servicios Financieros, supervisando a 15 personas.

e Desarrollé e implementé 18 descentralizaclén de los serviclos fmancieros del Banco, contratando y
capacitando a kos funcionarios de las 6 regiones, lo cual contribuyd al incremento de 1a cartera en un 150%.

e Lderé el programa MUNITRACTOR en coordinacion con el Ministerio de Agricultura, programa lanzadao por el
Presidente de ks RepGblics con s finslidad de financlar Maguinarla para el sector agroindusteial & Municipios
en lacalidades de extrema pobreza, llegando a fimanciar $/.10 MM.

o Desplegué un programa de capacitackdn a nivel nacional a los Gobiernos Locales y Regionales, Informindoles
sobre 105 serviclos financieros del Banco, llegando a incrementar 1as colocackones en $/.50 MR

Jefe de la Divisién Riesgo Operacional 2003 - 2008
fesponsable de la gestidn de riesgo operadional para klentificar y mitigar los riesgos criticos en las dreas y
agencias del Banco.

*  Emplementé ts actual metodologla para 1a gestién de riesgos de operacion y su difusidn mstitucianal en cada
uno de los procesos, la cual se vio reflejada en su aprobacién y reconocimionto por parte del Directorio.

o Liderélaidenmificackdn de los rinsgos potencisles operativos y su evaluacldn, impacto finandero, periodicidad
y medicién de los niveles de contrales, paca ko cual se logrd Identificar y cuantificar 1.200 eventos de riesgos
de aperacion en todo el Banco.

o Encargado de Ia Gerencia del Departamento de Riesgos por 04 meses, liderando un equipo de 40 personas.
Presonté y sustenté al Comité de fiesgos y al Directorlo Jos informes de gestion de |a Divisién de Riesgos de
Opesacian, obteniendo el reconocimiento y aprobacidn en las propuestas efectuadas por los miembros del
Comité y/o Directorio,

BANCO WIESE SUDAMERIS 1996 - 2001 (5 aios)
Actual Scotiobank, el BWS pertenecid al Grupo Intess, entidod financiera con presencia a nivel mundiol, dedicado
en Perti 0 brindor Intermediacion financiero a sus principoles chentes de Bonca Corpovativa Medianas y Grandes
Empresas, coma o la Banca Emprendedores Micro y Pequedia Empresa,

Analista de Créditos Senlor 1999 - 2001
Responsable del seguimiento y control de la cartera crediticia de Banca Corporativa,

e Selagré gestionar y apoyar en la reduccidn de la morosidad de ks cartera en un 20% en o afio 2000.



*  Participé en la opinida de los nuevos créditos mayores a USS2 MM en of Comité de Riesgos.

Analista de Riesgos y Proyectos 1997 - 1999
Responsable del andBsis crediticio financiero de las empresas,

Asistente de Negocios Banca Empresas 1996 - 1997
Apayar al funcionario de negocios a ofrecer los productos activos y pasivos de una cartera de USS10 0aM.

* Universidad de Barcelona, Maestria en Negacios 2001 - 2002
o Universidad de Lima, Bachilfer en Administracion 1990 - 1999
e Coleglo Claretiano

* Universidad de Lima, Maestria y Fscuela de Negocios 2008 - 2011
e UPC, EPE y Pregrado 2008 - 2013

Casado, 2 hijos, 45 afios. Inglés intermedio.
Deportista : Basquet (Seleccidn Nacional Master 40°s) y futbol
Socio Club Regatas Lima



HERNANDO DAVID CARPIO MONTOYA

Ingeniero Civil, MBA de la Universidad ESAN. Experiencia gerencial en instituciones publicas y privadas.
Especialista en proyectos, negocios inmobiliarios y gestion comercial.

Habilidad para dirigir y trabajar con equipos multidisciplinarios enfocados en objetivos.

Experiencia en fideicomisos, docente de post grado en temas inmobiliarios, escritor, conciliador y
creativo.

Calle Poussin N° 362 Departamento 301 San Borja Lima

Celular 51-1-996544941 / RPM #748380

Correo electrénico: hdcarpio@gmail.com / hcarpio@mivivienda.com.pe

EDUCACION

Especializacion:

Diploma en Direccion de Proyectos, Universidad Ricardo Palma, Lima, Perq, julio 2014 - abril 2015.

IX Programa de Gobernabilidad y Gerencia Politica, Pontificia Universidad Catélica del Per(, — The Graduate School
of Political Mangemente of George Washingyon University — Corporaciéon Andina de Fomento. Julio —Diciembre 2011,
Lima Peru.

Post Grado:

M.B.A. Universidad ESAN, 1998-1999 Lima Peru.

Titulo Profesional:

Ingeniero Civil, Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, Perud, 1991.

EXPERIENCIA LABORAL

Fondo MIVIVIENDA S.A.

Jefe del Departamento de Proyectos Inmobiliarios ( e ) de la Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales.
Julio 2016- a la fecha

Encargado de planificar y dirigir las acciones tendientes a la implementacion del Bono MIVIVIENDA Sostenible,
planificacion y realizacién de concursos de terrenos para proyectos de vivienda social, seguimientos a la gestién de los
fideicomisos inmobiliarios en que participa la institucion, supervision de proyectos inmobiliarios e identificacion de
terrenos con potencial para proyectos inmobiliarios. Preparacion de presupuesto, plan operativo e indicadores de gestiéon
del departamento.

Jefe del Departamento de Coordinacion Regional (e ) de la Gerencia Comercial. Abril 2015 — Enero 2016

Encargado de planificar, dirigir y controlar la labor de los equipos descentralizados del Fondo MIVIVIENDA S.A.
encargados de la promocion y difusion de los créditos hipotecarios de la institucion y el programa Techo Propio.
Coordinaciones con entidades financieras, desarrolladores inmobiliarios, gobiernos municipales y regionales.
Identificacion de nuevas instituciones financieras y promotores locales, seguimiento a las colocaciones, organizacion y
participacion en ferias y eventos de difusion, firma de convenios de cooperacién, implementacion de estrategias para
mejorar la colocacion de créditos Mivivienda e identificacién de terrenos. Dictado de charlas y conferencias sobre
producto del Fondo MIVIVIENDA a nivel nacional. Vocero de la institucion en el programa “MIVIVIENDA A TU ALCANCE”
en radio Capital.


mailto:hdcarpio@gmail.com
mailto:hcarpio@mivivienda.com.pe

Especialista en Proyectos y Asesoria Técnica. Abril 2014 — Marzo 2015/febrero 2016-junio 2016.

Encargado de elaborar la propuesta de requisitos para la certificacion de Proyectos inmobiliarios Sostenibles, que
incorporen tecnologias que ahorren agua, energia. Creacion del Bono Mivivienda Sostenible, subsidio a la adquisicién
de viviendas con productos financieros de MIVIVIENDA en proyectos sostenibles. Factor Fiduciario del fideicomiso
proyecto Las Garzas. Dictado de conferencias difundiendo el modelo de negocio para proyectos Techo Propio. Asesoria
a promotores inmobiliarios para el desarrollo y estructuracion de proyectos. Participacién en el Comité Permanente de
Construccién Sostenible del Ministerio de Vivienda. Miembro de Comités Especiales de Concursos para Adjudicacién de
Terrenos para proyectos de vivienda social.

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION — SENCICO

Organismo de tratamiento especial del Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento orientado hacia la capacitacion,
investigacion y normalizacion en el sector construccion.

Gerente General. Octubre 2011 — febrero 2014.

Responsable de conducir la ejecucién de las decisiones del Consejo Directivo Nacional y de proponer las politicas,
planes, metas y programas a cumplir por la institucién.

Incremento del patrimonio institucional. Cumplimiento de metas y ejecucion presupuestal. (2013, maximo histérico de
ejecucion de la institucion). Desarrollo de iniciativas para promover la certificacion de los trabajadores de construccion
civil y generar alerta sobre los riesgos de la autoconstruccion informal (Impulsor de las Expoferias YO CONSTRUYO
SEGURO). Impulso a la certificacion de cocinas mejoradas, en coordinacién con la Cooperacion Alemana (GIZ),
participacién en Taller Internacional sobre cocinas mejoradas Organizada por la Global Alliance por Clean Cookstoves
en febrero de 2012 en La Haya — Holanda. Promotor y organizador de FITCON 2013, Feria Internacional de Innovacion
Tecnoldgica en Construccion, primera y Unica iniciativa hasta la fecha para difundir innovaciones nacionales y extranjeras
en el mundo de la construccién peruana.

Fondo MIVIVIENDA S.A.

Especialista en Saneamiento, Especialista en Proyectos Inmobiliarios (Marzo 2003 — Setiembre 2011). Jefe de Proyectos ( e )
(Julio 2011- Set. 2011).

Encargado de las coordinaciones con el Ministerio de Vivienda y otras instituciones del Estado para la identificacion de
terrenos con potencialidad para concursos destinados a proyectos inmobiliarios. Organizacién, planificacion, desarrollo de
Concursos Publicos destinados a adjudicar terrenos del Estado para proyectos de vivienda privados. Miembro del Comité
Especial de Adjudicacion, responsable de la supervision y seguimiento a compromisos y garantias de los desarrolladores

inmobiliarios adjudicados.
Encargado de la administracion, tasacién, promocion y venta en subastas de los inmuebles de la cartera de
Recuperaciones y del Fondo Ley No 27677 —FONAVI.

EL PORTILLO S.R.L.

Empresa constructora integrante del Grupo Empresarial Rodriguez de llo.

Superintendente Area llo, contrato Miscelaneos con Southern Peru Copper Corporation. Junio 2001 — Marzo 2003
Encargado organizar el drea operativa de Ilo en el contrato “Miscelaneos” (Contrato para ejecutar obras civiles, metal
mecanicas, instalaciones eléctricas y especiales, por montos individuales inferiores de US $ 30,000.00).

Elaboracién de presupuestos, planificacion y direccién de obras, organizacién y direccion logistica, distribucion de equipos,
herramientas y personal en frentes multiples de SPCC en llo (Refineria, Fundicién, Patio Puerto y Planta Coquina).

Elaboracién de procedimientos de trabajo, planes de seguridad, flujos de caja, presupuesto, valorizaciones.



MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA (PRES)
Consultor — Supervisor de Obras. Julio 1999 — Junio 2001.

Participacion en el disefio e implementacién del Sistema de Informacion Gerencial del Ministerio de la Presidencia,
software disefiado en entorno Internet dirigido a la administracion de informacion actualizada sobre las inversiones
realizadas por el PRES a través de sus entidades dependientes. Coordinacion, capacitacién, monitoreo, seguimiento y
asistencia en la instalacién del software en Gobiernos Regionales y Organismos Publicos Descentralizados del PRES
(INFES, FONCODES, SEDAPAL, PRONAP, INADE, BANMAT, CTAR’s). Supervision de proyectos especificos (Obras
de infraestructura vial, Obras de Infraestructura Educativa, Obras de Infraestructura de Salud y Proyectos de Inversién).

PCM PROYECTISTAS Y CONSTRUCCTORES S.R.L.
Socio — Gerente General. 1997 — febrero 1998

Formacion y gestién administrativo — financiera de una empresa constructora en la ciudad de Arequipa. Ejecucion de
obras privadas y participacién como subcontratistas en obras estatales.

PROFESIONAL INDEPENDIENTE 1995 - 1998

Perito Judicial, perito tasador, consultor independiente en estructuras, Residente en obra de FONCODES, proyectista de
la Via de Evitamiento de Mollendo; contratista, Asesor Externo del Banco de Crédito del Pera.

COSADI CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. / DAVALOS ROJAS MARIO Ing. CONTRATISTAS 1995 -
1997

Empresa constructora de la ciudad de Arequipa

Ingeniero Residente, responsable de la direccién técnica y administrativa de obras contratadas con el Estado,
cumplimiento de metas de costo y plazos:

e Obra: Albergue Turistico para la Tercera Edad — IPSS, Pachia — Tacna
e Obra: C.E. 40516 Juan Pablo Vizcardo y Guzmén - INFES, Samuel Pastor - Camana
e Obra: C.E. 43029 Miramar — INFES, llo — Moquegua

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA. Febrero 1992-diciembre 1992.
Oficina de Planificacion — Proyecto Estadio Arequipa — Departamento de Estructuras.

Asistente de Ingenieria Estructural / Tema de tesis sobre disefio estructural de Estadio Arequipa, desarrollo de software para
andlisis de estructuras

SEMINARIOS / CONFERENCIAS

Cursos de capacitacion y actualizacion profesional en Programacion en lenguaje C++, Estructuras de Concreto Armado,
Albafiileria, Disefio en Acero, Liquidacion de Obras, Tramites Municipales para Edificaciones, Hidraulica, Disefio y Construccion
de Pavimentos Asfélticos, Tasaciones, Control de proyectos por Computadora, Participacion en el ciclo de conferencias Lo
Mejor del Management 2000, Gerencia Avanzada de Proyectos, System y Project Management, Prevencién de lavado de
Activos, Inteligencia Emocional Aplicada al Trabajo, Disefio y Control de Indicadores de Gestion, Seminario Internacional sobre
Fideicomisos (PUCP 2011), Ciudades Sostenibles (SENCICO 2011), Sensibilizacién en Sistemas de Gestién de Calidad 1SO
9001 (SENCICO —ENAN 2012), Proyectos de Inversion Publica (TMB SENCICO 2012), BIM para la Gestion de Proyectos de
Edificacion (Idear Consultores 2014). Control Interno (Fondo MIVIVIENDA S.A. 2014), Tasaciones y Peritajes (ICG 2015),
Sistema de Prevencién de Lavado de Activos (Fondo MIVIVIENDA, 2011, 2014, 2015) Mejora Efectiva de la Gestién Comercial
(Fondo MIVIVIENDA S.A. 2015), Control Interno (2015), expositor en el Seminario Internacional de Negocios Inmobiliarios
Sostenibles, organizado por el Fondo MIVIVIENDA S.A. Ministerios de Vivienda y la GIZ) (2016), moderador del evento
Construccion Segura y Sostenible, organizada por Swisscontac Peru. (2016)



INFORMACION COMPLEMENTARIA

Docente del Diplomado para Acreditacion del Agente Inmobiliario, Universidad Cientifica del Sur y Universidad ESAN. Cursos:
Gestion Inmobiliaria y Tasacion de Bienes Inmuebles.

Deporte: Practica de Levantamiento de Pesas, campeodn nacional 1986, fondista amateur, participacién en maratones de Lima
en 10y 21 Km.

Inglés: Nivel avanzado.
Dominio de Office, Internet, correo electrénico, MS Project. Conocimiento de autocad, BIM, REVIT

Conciliador, aficion a la lectura, facilidad para argumentaciones, comunicaciéon de ideas, redaccién de discursos con
presentaciones y animaciones en Power Point.

Escritor, autor de la novela “En el Horizonte, la Historia del Caballero de los Mares”, publicada el afio 2010, basada en la vida
de Miguel Grau y “Moriremos en el Mar, la hazafia de la corbeta Unién”, publicada el afio 2016 en la Feria Internacional del
Libro de Lima.

INFORMACION PERSONAL

Lugar de Nacimiento: Arequipa

Primaria y Secundaria: Colegio San Francisco de Asis de Mollendo
Edad: 47 afios

DNI: 29538133

Colegiatura CIP N° 46952, habilitado.

Licencia de Conducir A-Uno N°Q29538133

Teléfono Fijo: 01 — 3588759

Teléfono Celular: 01 — 996544941/ RPM #748380

Correo electronico: hdcarpio@gmail.com

Estado Civil Casado, con dos hijos.

REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES

e  Ana Reategui Vela, Directora de Programas de Desarrollo Gerencial de ESAN, Lima, Teléfono 51-1- 3177200

e Juan Suito, Gerente de Operaciones COSAPI Concesiones, Lima, Teléfono 51-1-2113500

e René Cornejo Diaz, Ex Primer Ministro del Gobierno Peruano, docente de ESAN, Lima, teléfono, Teléfono 51-1-
3177200

e Eduardo Mendoza Arana, Gerente General Fondo MIVIVIENDA S.A. Lima. Teléfono 51-1-2117373

. Carmen Kuroiwa Hirouchi, Ex Gerente de Investigacion de SENCICO, 51 -991326374

e Ricardo Talledo Llerena, Jefe del Departamento de Administracion de Canales del Fondo MIVIVIENDA S.A. Lima.
Teléfono 51-1-2117373, Anexo 2125.

e Arg. Luis Tagle Pizarro, Director Nacional de Urbanismo, Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento, Lima
51-1-2117930

e  Francisco Caro Calderon, Jefe de Marketing Fondo MIVIVIENDA S.A. Lima, 51-1 — 2117373 Anexo 2110

e  Luis Enrique Simonini, Jefe de Marketing Cemento Inka. Lima, 51-1-356-3367 / 51 1- 356 8581.
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MORAN VILLANUEVA, PAULO CESAR

Direccion: Av, Salaverry 575 Dpto 1601- Jesds Maria, Lima
Celular; 947735290

Correo: pmoranv13@gmail.com

Edad: 30 afcs

Soy un profesional de Ingenierla Industrial con @ afios de experiencia en Banca, con alta
capacidad y motivacién para asumir nuevos retos. Tengo criterio y capacidad de identificar o
generar ka mejor solucion anaditica o de sentido comun a problemas laborales o colidianos, soy
proactivo, con buenas relaciones Interpersonales, trabajo en equipo, Irabajo bajo presion,
capacidad de escucha, comunicacion efectiva y facilidad de adaptacion. Cuento con una red de
comactos de alla gerencia de las dreas hipotecaria e inmobiliaria del Sector Financiero.

CONOCIMIENTOS
- Ingenierla Economica. - Planeamiento Estratégico.
- Gestion de la Continuidad del Negocio. - Administracién de Riesgos de Operacidn,
- Fondes Mutuos, - Protocolo de Ventas y Servicios,
- Procedamiento Antilavado. - Ley de Transparencia.
ESTUDIOS
Noviembre 2016 - Actualidad UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
*  MBA en Administracién.
Marzo 2005 — Noviembre 2012 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
» Ingeneria Industrial
= Bachiller
ESTUDIOS TECNICOS
Julio 2013 - Agesto 2013 SENCICO

* Curso de Excel Avanzado — Nivel Profesional
EXPERIENCIA PROFESIONAL

0472015 - Actualidad FONDO MIVIVIENDA S.A.
Coordinador en Promocion a Entidades
Financieras

*  Principales funciones:

v Promover el uso de los productos y servicios ofrecidos por el Fonde MIVIVIENDA S.A,
ante las Instituciones Financieras Intermedianias e inversionistas, pertenecientes al
mercado inmobiliario o hipotecario, para alcanzar los objetivos de la Gerencia.

v Evaluar las solicitudes de Lineas de Crédito, metodizando y analizando su informacion
financiera, conforme a los criterios de evaluacion que estipula el Manual de Politicas de
Riesgo Crediticio; 2 fin de someterlas a consideracidn de la Gerencia Comercial y
posterior tramite ante la Gerencla de Riesgos para su opinién, aprobacién,
desaprobacion o modificacién por parte del Comité de Riesgos.

v Realizar la propuesta definitiva de modificacién de producto existente o creacidn de
producto nuevo, en base a los acuerdos obtanidos en kas reuniones semanales y
consolidando los informes de respuesta de las Gerencias involucradas, Posteriormenta
elaborar el Resumen Ejecutive de la propuesta de modificacién de productos existentes
o creacion de nuevos productos, para ser presentado por el Gerente General en Sesion
de Direclorlo,



-

Principales logros:

XN N R 8

Incrementar las colocaciones Mivivienda del || Semestre-15 y | Semesire-16
comparado con el |-Semeslre-15 en 18% y 6% respectivamente.

Ser designado Vecero del Fondo MIVIVIENDA S.A. y participar en el Programa “Tu
vivienda a lu alcance’ en Radio Capital.

Gestionar con el Banco BBVA Continental, Scotiabank y BanB4, concretando la firma
de Convenio de Cobertura de Riesgo Crediticio Adicional con el Fondo MIVIVIENDA.
Gestionar las transferencias de cartera Mivivienda de la Caja Rural de Crédito Sefior de
Luren en Bquidacion y de ka Caja Metropolitana de Lima.

Proponer la creacion del Premio al Buen Pagador como complemento de la cuola
inicial, que fue aprobada por el Directorio del Fondo MIVIVIENDA.

09/2009 — 1272014 BANCO DE CREDITO DEL PERU

Asesor de Ventas y Serviclos

Principales funciones:

v

Realizar reuniones de actualizacién periddicas con mi equipo, reforzando
conocimientos de nuevos producles, procesos, normas y comunicados establecidos
por el Banco.

Distribasir, cuadrar y delectar posibles diferencias de documentos (solicitudes de venlas,
reclames, entre otros) y valorados (tarjetas de crédito y débito) al cierre del dia.

Ser el respansable de plataforma en las capacitaciones, seguimlento y evaluaciones de
transparencia y cortinuidad de negocios.

Satisfacer las expeciativas del cliente respecio a la situacidn que desea resolver,
demostrando capackiad, brindando respuestas efectivas y eficientes, predisponerio de
manera positiva para aprovechar al maximo las oportunidades comerciales.

Determinar si el cliente cuenta con Jos requisitos financlercs necesarios para despertar
el interés sobre productos y servicios de nuestro porlafolio y avanzar en ka
conversackdn de venta hasta cbtener el compromiso de compra,

Hacer seguimiento a las solicitudes de crédiles y productos de nuestros clientes para
garantizar su aprobacion, asi como ponerme en contacto con los clientes para
indicarles el resullado final de su evaluacidn.

Principales logros:

v

v

Ublcarme en el 9no puesto de la Region y primer quintil del Area en la Il campafia del
2014, y ser premiado por el Gerente Reglonal con la entrega de un diploma.

Ubicarme en el primer y/o segundo quintd de la Regidn ylo Area en las campafias |
CMP 2014, 1l CMP 2013, Il CMP 2013 y | CMP 2013, logrando cumplimientos mayores
al 100%,

Legré cumplimientos satisfactorios en indicadores de control operativo en las 4 ditimas
campafias (desde que se implementd este indicador).

Lideré a mi equipo de Plataforma (aflos 2013 y 2014) en las mediciones de Continuidad
de Negocios, obteniendo como nota, 20.

Elaboré eslrateglas y herraméentas que permitid a la Gerencia llevar los conlroles de
ventas, referidos y prospectados; logrando como Agencia La Esperanza huenos
resultados en las visilas de Gerencia Regional.

08/2007 — 08/2009 BANCO DE CREDITO DEL PERU

Promotor de Servicios

Principales funciones:

b i T VA N 8

Interactuar con los cientes de acuerdo con la pauta estableciia por ¢l BCP.
Procesar operaciones,

Ofrecer, vender ylo derivar a unidades especializadas en productos,
Mantener los niveles de efectivo dentro del rango especilicado,

Cuadrar caja correctamente al final del turno.



= Principales logros:

v Ubicarme en el primer puesto del ranking de ventas (seguros mdftiples y seguros
blindados); al igual que en el ranking de derivacidn de productos a plataforma (tarjetas
de crédito, créditos personales, efectivos preferentes, balance transfer y segwos
retorno) a nivel Agencia,

¥ Lideré comisiones de ventas y calidad para elaborar y ejecutar estrategias que nos
permitan implementar mejoras a través de la informaclon obtenida,

¥ Participé activamente en |a planificacién, ejecucion y control de las campaiias internas
(productividad, ventas y calidad) a fin de lograr una mayor eficiencia en el desempeno
deario de los colaboradores,

v ERaboré indicadores y cuadros de control de ventas y calidad {utilizando herramientas
de Excel).

IDIOMAS
=  0O&20186 - Actualidad Inglés — Universidad del Pacifico.

COMPUTACION

» MS Office Profesicnal (Excel, Weord, Power Point, Outiook),

= Nivel Intermedio (AutoCAD, Rational Rose, Ms SQL Server, C++, Ms Access, Visual Basic,
Base de Datos).

REFERENCIAS LABORALES
= Fernando Vasquez Pelasz

Sub Gerente de Productos de Negocio Hipotecario / Banco de Crédito del Pera
Celular: 990645314 Correo; fernandovasquezp@bep com pe

=  Renzo Tori Bracamonte

Sub Gerente Negocio Hipotecario / Banco Interbank
Caelular: 977478616 Correo: rtori@intercorp.com. pe
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MAIKO DELGADO ULLOA

Col.: (61) 981 065 262/ Talf.; (611) 240 7771

E-malk mdelqadu@ gmail.com,
Linkedin: hitps/pe.linkedin.com/finimaiko-delgado-ulloa-10765397

MBA de IE Buslness School, Eleculivo Senior con experiencia llderando equipos en las dreas de
Finanzas y Riesgos de empresas de primer nivel. Profesional orfentado a resullados, con excelente
organizacién, trabajo en equipo y liderazgo. Capacidad demosirada para lrabajar an entornos exigentes
y slluaciones dificles. Amplia experiencla en el disefio de esirateglas eslructuracién financlora,
desarrollo e implamentacién de nuevos proyeclos, gostién integral do riesgos, formacién y direcelén do
equlpos de trabajo; y, elaboracién y manejo de presupuestos,

EXPERIENCIA PROFESIONAL

FONOO MIVIVIENDA

Principal entidad gubernamental Involucrada en el incremento def acceso a la vivienda en Perd. El fondo
cuenta con S1. 6,200 MM de colocaciones, lo cual raprasenta ol 25,6% vy 6,6% de cuola de mereado en
términos de ndmero y cantidad total (PEN mm) de préstamos hipotecarios respactivaments.

Consultor independiente 2018 — 2017
Estruciuracién Financlera y Geslién do Proyectos de la empresa. Reportaba direclamente al Directorio

de la empresa,

« Consultorfas especializadas en la estrucluracién de deuda financlera, eslategias de coberlura,
fabllity management y metodologiae de rieagos.

«  Miembro clave del equipo que vigjé a New York por ol Business Due Diligence y a Londres, Boston,
Los Angeles y New York por el roadshow de la histérica transacelén en el mereado do caplitales local
@ Interaclonal, obtenlendo la emlsién de bonos corporalivos en soles més grande del Perd y la
primera bajo el formato de Global Depositary Notes (8/. 1,500 MM).

» Disefio e implementacién de nuevos produclos para intervenlr en toda la cadena hipolecaria con el.
objetivo de reduclr el costo del crédito @ Incremenlar la ofenta cradiicla.

GRUPO SOLMAR

Conglomeradn de cuatro empresas de serviclos orlentadas al sector de segurided privada; cuenta con
10 sucursaloa en distintas cludades de Pord y 1,211 trabajadores en planilia. Grupo Scimar ha chienido
tres Certificaciones Internacionales do Calidad (1SO 9001, 1SO 14001 Y OSHAS 18001) y genara una
facluracion de més de USS 12 millones. "

Consultor Independiente 2016~ 2016
Asasorfa especlalizada en el lanzamlento de un nuavo producto. Reportaba direclamento al Gerente
General,

»  Valldackn de la oportunidad y estudic de mercado para el-lanzamlento de la marca "Aleita Roja”
(serviclo de monltoreo de alarmas y venta de dispositivos de seguridad).

« Desarrollo do la astratagla comerclal & Implementacién del plan plloto; con lo cual so reailzé ol disofio
del Brigfing y se concretd la aclivacién del serviclo con fen solo dos semanas do campafia
publicitaria. ' :

»  Proyoccitn de las ventas, andlisis financiero, célculo de larentabliidad del producto para un horizonle
de clnico afios y estimacién del valor residual,
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FINANCIERAA UNO 8.A. ~ INTERCORP PERD
Entidad financlera que opera la tarjeta ohl” asoclada a MasterCard y Visa. La empresa cuenta con més
da 760,000 tarjotahablentes, 8/, 700 MM de colocaclones brulas y més de 1,200 colaboradores a nivel

nacional,

Head of Financlal Risk Management 2008 ~ 2015
Estructuracién Financlera y Gestidn Integral de Riesgos de la empresa, Reporlaba al Gerento de
Finanzas y Gerante de Riesgos. Supervisaba a 6 personas. .

« Reducclén del coste do fonweo en mds del 2% anual duranie el periedo 2013 ~ 2014 mediante la
estrucliwaclén financiera de cerlificados de depdsitos, bonos privados y préstamos bancarios,
Participacién direcia en los due dilligences y road shows; coordinaclén con las clasificadoras de
riesgo y seguimiento del marke! read,

e Lider del proyecto de autorizacitn de operaciones Forward; disefio de lags polilicas y procedimlentos
para su negoclacién y valoracién. Elaboracién de esiralegias de cobertura con forwards de divisas
para una posicién de camblos superior a los US$ 20 MM.

o Elaboracién del plan estraléglco de la unldad de negaclo de crédilos y de los planes operativos de
las divislones lideradas, incluldo el presupuesto de estos y mejoras en el modelo de nagoclo, fo que
ha significado un crecimlento en of total de créditos del 713% para el periodo 2010-2014,

« Andlisis de Rentabllidad (CLV) y valldacién de varlables asocladas al rlesgo ds crédilo para el
planeamiento financlero.

« Implementacién de nuevos sislemas de Informacién: geslién do rlesgo de crédito; evaluacion de
créditos con téenica de credit scoring y cobranza scoring, gestién comercial y médulo de Informacian
gerenclal para créditos (intefigencia de negecioa).

« Gosliéi exitosa de los procesos de clasificacion de carlera, conslilucién de las provisiones por
créditos y célculos de requerimientos de capital {Baslfea Il y 1),

« Implementacién de Metodologlas para la AdmInisiracién de Rlesgos da Tasas de Interés, Cambliario,
Liquldez y Portafalio, Cumplimlento éptimo de los limites regulatorlos e Inlemos de la Geslién de
Riesgos de Mercado y Liguidez, .

e Desarroflo do Pollticas e implemantacién de melodologfas para la geslién de riesgo operaclonal;
manteniéndose un nivel miimo de pérdidas operativas, principalmente por fraudes de tarjetas de
crédito, en 0.2% del Palrimonio Efectivo durante el afio 2014.

L

MIBANCO S.A. - CREDICORP PERU

Banco lider de las microdinanzas. Colocaciones brulas por més de S/, 8,205 MM y 10,466 empleados

en el Pend.

Market Risk Analyst 2008 - 2009
Gestion del Riesgo de Mercado y Liguidez del banco. Reportaba al Jefe de. Rlesgos. de Mercado.
Supervisaba a 2 personas,

+ Responsable de la aplicacion de las Normas concermlentes a Basllea II, Basilea 1l y NIIF's; logrando
ol objolivo de proyectar los céleulos de requerimientos patrimoniales y medir el nivel de
aulosuliciancia do capital.

« Elaboraclén de Informes para el ALCO y Comité de Riesgos relaclonados a la Liquidez del Sistema
Financlero, rentabllidad de Inverslones, andlisis para la evaluacién o ampliacién de lneas
Interbancarios y demés Indicadores de riesgos de mercado,

= Revislén y actualizackén de Metodologias para fa Valorizacin de Inverslones (Renta Fija y Variable),
Valorizacién de Derivados, Valor en Fiesgo (VaR), Gananclas y Valor Patrimonlal en Riesgo.

s  Seguimlento dlario y proyecclones oportunas de la liquidez del Banco; coordinacién directa con

. Tesorerfa en la slaboraclén de Planes de acclén para la _cuberiura de descalces. So disefié ol
esquema do alerlas tempranas para el control de limites regulatorios e internos.

o Responsable de la tranemision de la misién, visién y objutivos estratéglcos; logrando equilibrar las
metas corporativas, asl como el cumplimlento de estas en un 100%.

¢ Mejora en los [ndices de colocacién, morosidad, panticipacién y do penowacldn de mercado en
rangos de 20% a 30% en las diferentes gerenclas reglonales del pafs. )
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ESTUDIOS

« IE BUSINESS SCHOOL
International MBA, 2016 ~ 2016
Financlado por Prodigy Finance / Décimo Superlor |
. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU - PUCP
Bachiller en Economfa, 2003 — 2008
Becado por la PUCP, 2004-2008 / Quinto Superlor

HONORES Y RECONOCIMIENTOS

Mlembro del "Bota Gamma Sigma", socledad honoraria académica enfocada en promover- la
excelencia profesional y personal; conformada por los mejores alumnos y profesores de las escuelas
de negocio acraditadas por la AACSB (Association to Advance Colleglate Schools of Business).

+ Miembro del "G, grupo selecto patracinado por Ia alta direccltn de INTERCORP, conformado por
treinta jovenes conslderados como los *high potential” més Importantes en Ia carporacion,

L

CURSOS Y SEMINARIOS

CENTRO DE FORMACION SBES

« Seminarlo de "Indlcadores Clave do Rlesgo Operaclonal®

o Taller sobre "Base de Datos de Eventos de Pérdida"

UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

o Seminario Intemaclonal de "Geslién de! Talento: El Gran Desalfo”

UNIVERSIDAD CORPORATIVA INTERCORP

»  Curso "Formacién de Equipos Lideres”

s Curso do "Excel avanzado®

« Curso "Balance Score Card’ . o '

AMS CONSULTING & INSTITUTO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS GERENCIALES

« Seminario Taller Infarnaclonal de “Modelos para |a Mediclén de los Rlesgos Financleros”
ESGUELA DE NEGOCIOS SAN FRANCISCO XAVIER ?

« ‘Taller Especlalizado en "Derivados Financleros: Técnlcas para el manejo de rlesgos por varlaolén

de preclos”
INSTITUTO DE FORMACION BANCARIA & ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU
« Cuwso “Nusvo Acuerdo de Capital ~ Basllea I*
PRICEWATERHOUSECOOPERS
« Curso de "Gestién Integral de Rlesgos”
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
«  Curso Avanzado de "Microsoft Excel”



Jorge Ratto Clneo

Calle Santa Elena Morte Mo, 155, Edif. Negal, Dpto 702, Surco, Lima - Penl
£1-1-820-880-780 / 51-1-372-3877

ke pedthotmail.com

RESUMEN

| ero Civil de @ FUCP ister en Administracion de ESAN. cia en Cid,
emumm yio W}' hdl‘:gmyect:rs ¥ en darea comercial Cm pamggmlalm
coordinar, desamollar ¥ supenisar proyectos tabajando en eguipo para 2l kogro de ks objetives
de la empresa. Aspiracion de desarmollo profesional en gerencia de proyectos en empresas que
offezean retos y oporiunidades de crecimiento.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
MINISTERIC DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTD  Sept. 2014 — Sept. 2017

Director Gral. de Programas y Proyectos en Vivienda y Urbanismo  Dic. 2016 — Sept 2017
+ Responsable del control v seguimiento de ka ejecucion de los programas socales de

vivienda del Mimisterio de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Biona Familiar Habitacional,

Bono de Proteccion de Viviendas Vulnerables al Riesgo Sismico

Ayuda Economica para Damnificados del Fendameno el Nifo (Bono 500)

Madulos Temporales de Vivienda.,

Programa de Incentives para Gobiemnos Regionales y Locales.

LI R ]

Principales logros: Convocatorias Techo Propio para la Reconstruccion para 11,000 subsidios.
Organizacion del moniorec de la reconstruccion. Implementacion del Bono 500 con un
presuplesio de 72 millones de soles

Asesor del Viceministerio de Vivienda y Urbanismo Sept 2014 - Agost. 216
s FResponsable de asesona en los Progamas de Vivienda Social Miviwienda y Techo
Propio.

Coordinaciones con el Fondo Mivivienda.

Programa de Generacion de Suedo Urbano.

Direccion de Polficas y Regulaciones y Direccion de Programas v Proyecios.

Fome parte del equipo a cango de ka planficacion de |a atencion de |la emergencia del
Fenomeno del Mino Costero y la subsecuente reconstuccion.

LI

Principales logros: Liderar |3 elaboracion de la modificacion del Reglamento Operativo del

Techa Propio en lamodalidad de Adquisicion de Vivienda Mueva. Blaboracion dal Flan

Macional de Vivienda 2017-2021.Participacion en la elaboracion de nommativa, procesos ¥

lamentos relacionados a la reconstruccion de |as viviendas afectadas por el Fenomeno del
Nino Costero 2017



PANMECOMS PERU 5.AC. Abr_ 2012 - Agost. 2016
Gerente Comercial May 2014 - Agost. 2016

= Hesponsable de gestionar la carera de dientes de |3 empresa.
» Generacion de nuevos clentes, cofzaciones, negociacion, gestion de confratos,
coordinacionses de ejecucion y cobranza.

Primci os: Contrates: Campamento del 5@ y Oficinas Administatvas de la
Repotenciacion de la Refinera de Talara— 5. 7'000,000.00. Edificic Empresarial Primavera 843
— 54 300,000.00. Edificic Empresarial Primavera 517 — 5. 700,000.00. Edificie Empresarial
Primavera 609 — 57 B50,000.00. Ofros — 5. 1'000,000.00

Jefe Comercial Abr. 2012 - Feb. 2014
= Hesponsable de gestionar la cartera de dientes de |3 empresa.
» Generacion de muevos clentes, cofzaciones, negociacion, gestion de contratos,
coordinacionss de ejecucion y cobranza,

Principales logros: Captacion de los nuevos dientes enfre los gue se puede destacar:
Odebrecht, Imagna, WV y W, DHMOMT, Grupo Caral, Britania, entre oiros.
INMOBILIARIA BRITANIA 5 A C. Abr. M2 - Febr.- 3011
Gerente de Proyectos
» Fesponsable de las areas de desarmollo, construccion y postventa de bos provectos de la
inmobdiaria.

= Gestion de bos provectistas durante & desamollo del expedients téonico de los proyecios,
obiencion de pemmisos, licencias y conformidad de obra.

= Gestion de la construccion de los proyecios
Manteniends & control del presupuesto v cronograma dentro de los estandares de
sequndad ¥ calidad de la empresa.

» (Gestion de la atencion al diente buscando la satisfaccion ded mismo en relacion al
prodiucin final

Proyectos bajo responsabilidad:
=  Monte Umbroso 415 edificacion de 10 departamentos, 5§ pisos y semisdstano, ares
constnada de 3,355 m2 y presupuesio de 5. 4°312,000. — Terminado Mow. 2012
s  Tema Golf edficacion de 26 departamentos, 5§ pisos v semisttano, 12,453 m2 de area
techada y presupuesto de 5. 18°224,000. — Terminado Feb. 2013
= Monte Frio: edificacion de 10 departamentos, 5 pisos v sotano v medio, drea construida
de 3473 m2 y presupuesio de 5. 5222 000 — Terminado Jul. 2013
Monte Umbroso 403 edificacion de 10 departamentos, 5§ pisos, sotano y medio y
semisotans, 4,865 m2 de area construida v presupuesto de 1. 7°323,000. — Teminado
Cict. 2013
Del Sur II: edificacion de 10 departamentos, 5 pisos, sotano y semistano, 3,455 m2 de
area construida ¥ presupuesto de 5. 5,000.000. - En CONStncoion
Dl Pinar II: edficacion de 10 departamentos, 5 pisos, sotano y medio ysemrsum-:r
4369rn2|:|9mmn5huujaypmﬂpm5m5 ,485,000. — En construccion
= Primavera 930; edificio de oficinas, 5 sofancs, semisotano comencial v § pisos de
oficinas, 8,230 m2 de area construida y presupuesty de S/, B.450,000.00 - En
Constreccion
= Proyectos en desamolo; De oficinas: Bomboniers, Murguia, Primavera C6. De wivienda-
Dl Pinar il
Principales logros: Organizscion de la Gerencia de Proyecios, habiendo logrado establecer una
estructura organizacional y funcional que permite controdar bos proceses a cango de |3 gerencia.
Establecimiento de funciones y procescs para &l adecuado coninod del desamollo de bos proyectos
y las modificaciones solicitadas por los dlientes, lo que permite & control del fue de L
nformacion de forma oportuna v cierta v &l cumplimiento de los plazos de desamollo. Desamobo
& implementacion de controles de presupussts v cronogramas, mediante [a implementacion del

L]

L]

L]



software 510, que permiten a |3 empresa lograr los objstives de rentabdidad proyectados para
cada proyecto. Terminar kos proyectos en ejecucion denfro de plazos razonables y disminuir &
plazo de ejecucion de los nuevos proyecios de 14 a 12 meses. Desamollo & mplementacion de
procesos de postventa que pemmiten mejorar |a safisfaccion ded diente final y mimimizar & riesgo
de reclamos.

Inversiones PADOVA S ALC En 30 — Now 2040
Gerente de Operaciones

+ Responsable de ks estruciuracion y Etmdananm de ks procesos del area de
operaciones de la inmobiliara y de la onganizacion.

+ Control ¥ direccson de los provectos asignados en ko relacionado al planeamiento de
obra

+ Elaboracion de presupuestos.

« Drganizacion de recursos, logistica, v confrol de cronogramas, presupuestos, seguridad
y calidad durante la ejecucion de los proyectos.

Pruvec:t:rsbamresp:msahilrdal:l:

Cordova 243: Edificacion de 2,800 m2, 24 departamentos, B pisos y un semisttana,
presupuesio de 5/ 4'017,000. Ingreso por ventas: 57, 2°315,000

+ Santa Rosa: Planeamiento, presupuesto v venta de 15 edificios de 15.500 m2 de area
construida, con un total de 220 departamentos y /. 1.2'930,000 de presupuesto

« Loma Amarilla: planeamiento y presupuesto de 7 edificios de 7 pisos, 2 sotanos :,I
semisotano, de 30,081 m2 de area construida, con un total de 161 depatamenios y S
24°220,000 de presupuesio.

Principales logros: Creacion y organzacion de la Gerencia de Operacionss que |:-E|'r1'|rh|:-

gjecutar los proyecios asignades denfro del presupuesto y plazos establecidos. Planificacion ¥
costen de proyecios para obtencion del financiamiento necesano, lo que permite su elecucion

actual. Gestion comercial del provects Santa Rosa, logrando ka preventa necesaria para la
aprobacion del financiamiento bancario.

GRUPO INMOBILIARID IMAGINA Jul. 2008 — Moy, 3010

Gerente Técnico | Gerente Técnico (encargado) Mar. 3003 — Dic. 2009

» Responsable ded planeamiento y organizacion de la Gerencia Tecnica del Grupo
Inmcbiliario. Responsable de la supervision de la construccion de los proyecios del
Grupa de acuerdo a ks planos y especficaciones feonicas.

= Mantener la seguridad y calidad requeridas en los

= Buscando la mejora continua en s dferentes etapas del sesamollo y constreccion de
s mismos con @ Snalidad de lograr una mayor rentabilidad para la empresa y
satisfaccion para sus dientes.

+ Responsable d2d area de postventa de la emipresa, a cargo de la enfrega de las unidades
inmobiiarias a los clientes y la atencion del cliente.

Proyectos bajo responsabilidad:

» Concepty Urbano: edificacion de 20 psos, 2 sotancs v 233 departamentos, area
constnuda de 17,473 m2 y presupuesto de 5. 18'803,000. ngreso por ventas: S
33 131,000

» Concepto Mexo: condominio ded tomes de 6 pisos. un solano ¥y medio y BS
departamentos, area construida de 24,008 m2 y presupuesto de 51 31°674,000. Ingreso
por ventas: 5/, &2'B08,000

» Concepto Actual: edificacion de 1B pisos, 3 sotanos vy 111 departamentos, area
construida de 18420 m2 y presupuesto de 50 21, 100,000 Ingreso por wentas: 5P
37T 150,000

» Concepty Aqua Mirafiores: edificacion de 20 pisos, 4 sofanos y T8 depariamentos, con
un area construida de 13,718 m2 y presupuesio de 57, 16°353,000. Ingreso por ventas:
Si. 30r104.000



» Concepto & Estilo: edficacion de 10 pisos y 2 sotanos y medio, 49 departamentos, area
construida de 8,204 m2 y presupuesio de 5. 10780,000. Ingreso por wentas: 50
20rxga,naa

= Concepto Infinity: condominio de 5 tomes de 7 plsni ¥ 3 sotanos, 152 departamentos,
area construida de 33,602 m2 y presupuesio de 5. 40028 000. Ingreso por wentas: 5.
TrE04,000

= Concepto Atantis — Torre 1: condominio de 4 tomes de 21 pisos y 4 sotanos. La Tome 1
cuenta con 175 departamentos, area construida de 18,376 m2 y un presupuesio de 5,
187227 ,000. Ingreso por wentas: 50 28°812,000.

Principales logros: Organzacion del area de supendision de proyedios lo gue pemiid la
gjecucion de las obias con presupuestos v plazos controlados. Mejora de los procesos de
postventa con la implementaciin de herramientss de control de reclamos y el proceso de revision
previa eniega
Sub-Gerente de Nuwevos Negocios 2002 — 2007
« FResponsable del planeamiento y desamolio de |as actividades requeridas pam
geneml::un de nuevas oporunidades de negocios para B empresa, bisqueda y
negociacion de temencs apios para &l desamollo de proyectos mmobdianios en Lima y en
Provincias en todos los segmentos ded mercado.

» Evaluacion economica y propuesta arquitectonica.
» Desammollo y aprobacion de anteproyectios.

Compra de los siguientes termenos:

Arequipa: area: 1,917.60 mZ. Costo: S/, I'572,000. Ingreso por wentas: 5. 33131,000
La Periac area: 2551 00 m2. Costo: S/, 1'918,000. Ingreso por ventas: /. 22°608, 000
Sol 5 area: 2,750 mZ Costo: &, Z208,000. Ingreso por ventas: 57 7470000

Coloniak area- 20 272 72 m2. Costo: 57 15°069,000. Ingreso por ventas: S5 127 142,000

Pn_mwmhhdfmaumdelaesntegammmlammsamdmaﬂa
recnentandoda hacia & mercado de los segmentos B- y C, principal mercado de la empresa en

la actualidad. Se concretaron en cartera 4 temencs adicionales (San Miguel, Surco Pueblo, Asia,
Pueblo Libre) los cuales no fueron adguiridos por la crisis del 2003, Se concreto el akquiler del
temeno ubicado en la esquina de Javer Prado y Rivera Mavamete (San |sidmo) a la empresa Los
Portales gensrando a la empresa ingresos por USE 38,000 anuales.

Fondo Hipotecario de Promocion de la Vivienda Fondo MVIVIENDA  Feb. 2002 — Jul. 2007

LI I I

Gerente de Desarmollo Ot 2004 — Jul_ 2007
+ Fesponsable de coordinar y desamollar temas relacionados 3l planeamiento estratégico
ded FIWIV.

» Creacion de meevos producios, mejora de productos vy procesos  exstentes.
Autormatizacion de los mismos y mantener la relacion con el Ministerio de Vivienda.
» Construccion y Saneamiento, BID y otros organismios putficos y privados.

Especialista de Operaciones | Mo 2002 — Sept 2004
= Hesponsable de mantener & mpulsar el crecmienio de |a ofera inmobdiana a nwel
nacional

» Sectorista responsable por la creacion de oferta inmobifiaria privada acorde 3 los
requerimientos del programa. Oferia nmobiliaria generada: 11,000 wisendas (LSS B8,
D00, D).

=  Creacion del instructive de registro de proyecios, del manual cperative paa promotores!
constrectores para & Programa Techo Propio y ofros procesos intemos.

Eip-e-ualrsta Técnico de Produccicn Feb. 2002 — Oct. 2002
Responsable de desamoliar los mecanismos para impulsar |3 oferta inmobiliana a nivel
nacional.

» Desamollo y realizacion de concursos publicos de temencs dal Estado.

» Realizacion de 4 concurses publicos con una oferta total de 880 nuevas viviendas.

»  Planeamients de mecan=mos de promocion de la oferta inmaobiliaria: pagina WEE, base
de datos de oferta, etc., logrando un increments de colocaciones de credios en 300%.



Constructora Upaca S.A. May. 1958 — Agost. 2000
Subgerente Comercial de Obras Privadas

Shell Perd 5_A 19941958
Representante Comercial para Trujille y Chimbote 1996-159048
Jefe de Supervisores de Ingenieria 1995-1996
Supervisor de Ingenieria 1994-1995
FORMACION ACADEMICA

Pontificia Universidad Catdlica del Perd — PUCP 1984 — 1954
Ingeniena Ciwil

Escuela de Administracicn de Megocios para Graduados — ESAN 2000 — 2004

Magister en Adminstracion de Megocios. Mencion en Sistemas de  Informacion vy
Telecomunicacionss.

SEMINARIOS

Conferencia “La Vivienda en & Perl — Obtenera, Financiara, Gestinarla™ (S=t. 2002)
Seminaric Desamollo de Inteligencia Emocional [ [Jul. 2004)

Charla “auditoria en & Sector Publico™ (Jun. 2004)

Taller "Manejo estratégico de Criss”™ (Set. 2005)

LI I

INFORMACION ADICIONAL

Diominio ded idioma ingles Dominic de software comencial diverso. Viaje de negocios a Méxco
por Constructora Upaca 54



PEDRO ALBERTO ELIAS ZANELLI

Abogado con amplios conocimientos en Derecho Civil, Procesal Civil, Concursal,
Laboral, Constitucional, Administrativo, Comercial y Penal. Con 20 afos de
ejercicio profesional, tanto en el sector publico como privado, con vasta
experiencia en contratos civiles, fideicomisos inmobiliarios, saneamiento legal de
bienes inmuebles, analisis y sustentacion de informes legales, temas
administrativos, asesoria en proceso de liquidacion de empresas, procesos
judiciales laborales, penales, civiles, constitucionales y recuperacion de cartera
crediticia.

Aptitud de liderazgo, proactividad, trabajo con equipos multidisciplinarios,
responsabilidad y capacidad para trabajar en equipo con alto rendimiento, con el
deseo de aportar la experiencia adquirida para la solucion de contingencias
legales; ademas de contar con disposicidon a tiempo completo y disponibilidad
para viajar al interior y exterior del pais.

En toda mi carrera profesional en el Fondo MIVIVIENDA S.A. he sido encargado,
en varias oportunidades, de la Gerencia de Negocios Inmobiliarios (hoy Gerencia
de Proyectos Inmobiliarios y Sociales) y de la Gerencia Legal-.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

FONDO MIVIVIENDA S. A. (Setiembre 2013 a la actualidad)

Jefe del Departamento de Asesoria Legal en Asuntos Procesales y de
Saneamiento Inmobiliarios

% Encargado del Saneamiento Inmobiliario de los terrenos que administra el
Fondo MIVIVIENDA S.A. para realizar Concursos Publico de Proyectos
Inmobiliarios.

< Encargado del seguimiento y formalizacion de la firma de los Contratos de
Compra Venta para el Desarrollo Inmobiliario de los Concursos convocados
por el Fondo MIVIVIENDA S.A.

< Encargado de la elaboracién de los Contratos de Fideicomiso Inmobiliarios de
los Concursos convocados por el Fondo MIVIVIENDA S.A.

% Responsable de la venta de los inmuebles de propiedad del Fondo
MIVIVIENDA S.A. y de terceros por encargo, a través de Subastas Publicas.

< Encargado de asesorar a las unidades organicas del Fondo MIVIVIENDA S.A.
en temas relacionados al Programa Techo Propio.
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Encargado de asesorar a la Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales en
el procedimiento de medidas correctivas del Programa Techo Propio.
Encargado de la supervisién de los Procesos Judiciales iniciados y en contra
del Fondo MIVIVIENDA S.A.

FONDO MIVIVIENDA S. A. (Octubre del 2009 a Setiembre 2013)

Jefe del Departamento del Saneamiento de la GERENCIA DE NEGOCIOS
INMOBILIARIOS

7
0.0

Encargado del Saneamiento Inmobiliario de los terrenos que administra el
Fondo MIVIVIENDA S.A. para realizar Concursos Publico de Proyectos
Inmobiliarios.

Responsable de la venta de los inmuebles de propiedad del Fondo
MIVIVIENDA S.A. y de terceros por encargo, a través de Subastas Publicas.
Encargado del seguimiento y formalizacion de la firma de los Contratos de
Compra Venta para el Desarrollo Inmobiliario de los Concursos Publicos
convocados por el Fondo MIVIVIENDA S.A.

FONDO MIVIVIENDA S.A. (Febrero 2006 a Octubre del 2009)

GERENCIA LEGAL
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Abogado encargado de los procesos de cobranza judicial a nivel nacional.
Encargado de ver la defensa en los procesos contra el FMV S.A, en el ambito
penal, laboral, constitucional, concursal y civil.

Encargado de las negociaciones, conciliaciones y acuerdos transaccionales con
terceros.

Sustentacidn de informes ante el Directorio, respecto a las implicancias
juridicas de normas legales en relacién al desarrollo de la empresa.
Encargado del saneamiento legal de los bienes de la empresa y del Fondo Ley.
Coordinacién con empresas del Estado, para lograr el saneamiento de bienes
del Estado.

Asesoria legal en general.

POPULAR Y PORVENIR COMPANIA DE SEGUROS EN
LIQUIDACION (Febrero 2005 a Enero 2006)
OFICINA DE RECUPERACIONES ESPECIALES

Responsable de la recuperacién de la cartera de créditos impagos de la
Compaiiia.

Desarrollo e implementa,cién de todas las estrategias para la recuperacion de
la cartera encargada al Area.

Absoluciéon de consultas legales en temas procesales, administrativos,
comerciales, concursales, etc.



ESTUDIO ZUNIGA ALVAREZ ABOGADOS SCRL (1999 - A ENERO 2005)

7
0.0

Abogado encargado del Area Judicial del Estudio. ( 2002 a enero 2005)
Abogado responsable de la Cobranza Judicial del BANCO WIESE SUDAMERIS
(Banca Empresarial de Lima - Provincia y Cartera Titulizada I Y II) (2000 a
enero 2005)

Abogado responsable de la Cobranza Judicial de SERVICIOS COBRANZAS E
INVERSIONES (SCI) (2003 a enero 2005)

Abogado responsable de la Empresa CODIMAK S. A. C. (2004 a enero 2005)
Abogado responsable de la Empresa PRAXIS COMERCIAL | S. A. C. (2004 a
enero 2005)

Abogado responsable de la Cobranza Judicial de Mi Banco (2004 a enero 2005)
Abogado responsable de la Cobranza Judicial del Banco Minero, Industrial en
Liquidacién (2004 a enero 2005)

Abogado responsable de la Cobranza Judicial del Banco de Comercio (2002
al 2004)

Abogado responsable de la Cobranza Judicial del Ministerio de Economia y
Finanzas (Banco Latino) (2001 al 2003)

Abogado responsable de la Empresa Modasa (2001 al 2003)

Abogado Asesor Legal del Estudio en los temas Civil, Laboral, Comercial,
Registral, Administrativa, Municipal, Penales (2001 a enero 2005)

% Abogado responsable de la Cartera del Banco Santander Central Hispano
(1999 al 2001)
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA (1997 - 1,999)

< Especialista Legal del Cuadragésimo Sétimo Juzgado Especializado en lo Civil
de La Corte Superior de Lima (1998)

% Especialista Legal de Notificaciones del Modulo H-20 de los Juzgado Civiles de
la Corte Superior de Lima (1998)

% Especialista Legal de Actos Externos del Modulo H-20 de los Juzgados Civiles
de la Corte Superior de Lima (1997)

FERREYROS S.A. (1997)

% Abogado Asesor en Derecho Civil, Laboral, Administrativo, Comercial,
Penal Del Departamento Legal (1997)



ULTIMOS ESTUDIOS REALIZADOS

GESTION DE PROYECTOS
SOCIALES PRODUCTIVOS DE
INVERSION PUBLICA"

FACULTAD DE ECONOMIA

ESTUDIOS
MAESTRIA EN DERECHO DE | UNIVERSIDAD SAN MARTIN | cONCLUIDOS
LOS NEGOCIOS DE PORRES
DIC 2014
DIPLOMADO EN DERECHO UNIVERSIDAD NACIONAL =1 oy _ prc.
CORPORATIVO MAYOR DE SAN MARCOS / 011
ASOCIACION PRO IURE
DIPLOMADO DE ALTA
INSTITUTO DE
ESPECIALIZACION EN CAPACITACION JURDICA ;| ENE: - MAR.
DERECHO INMOBILIARIO, MINISTERIO DE JUSTICIA 2011
URBANISMO Y AMBIENTAL
ESPECIALIZACION
PROFESIONAL DE POST GRADO
"IDENTIFICACION, UNIVERSIDAD NACIONAL | _ o
FORMULACION, EVALUACION Y | MAYOR DE SAN MARCOS / 2010

EDUCACION

Universidad Particular San Martin de Porres

% Abogado

Colegio de Abogados de Lima

Registro C. A. L. No. 26692




Calle Juan Pablo Vizcardo y Guzman 116 3ER piso Santa Patricia 3ra Etapa / La Molina
6546079 / 999703951

smaradiegue65@hotmail.com

SANTIAGO MARADIEGUE MEDINA

Magister en Administracion de ESAN, con especializacion en Finanzas y Auditoria Financiera. Treinta afios de experiencia
en las areas de Finanzas, Contabilidad, Sistemas, Logistica y Recursos Humanos. Amplia experiencia en planeamiento
estratégico, disefio y organizacion de procesos administrativos, elaboracion de reportes de gestion, y manejo de tecnologias
de informacién que sirvan de soporte a las operaciones de la empresa. Habilidad en el anélisis financiero y tributario que
conlleven a una optimizacion de los recursos asi como la elaboracion de presupuestos que permitan un adecuado
seguimiento de las operaciones determinando posibles desviaciones y su causa. Capacidad de trabajo en equipos
multidisciplinarios, dinamico y proactivo con una clara orientacién al logro de los objetivos de la empresa.

FORMACION

2015-ala  Universidad Mayor de San Marcos

fecha Siguiendo estudios doctorales en ciencias contables y empresariales
Universidad del Pacifico
2010 - 2012 Maestria en Direccion de Personas
PAD de Piura
2007 - 2007 Programa de Costos estratégicos

Escuela de Administracion de Negocios para Graduados — ESAN
1999 - 2001 Magister en Administracion.

1991 - 1992 Programa Avanzado de Finanzas, PADE de Finanzas, Diploma en Finanzas
Colegio de Contadores Publicos de Lima
1994 - 1994 Programa de Auditoria Financiera, Auditor Independiente

Universidad del Pacifico
1982 - 1988 Licenciado en Administracion, Quinto Superior, Concentracién en Finanzas (1982 — 1988)
Licenciado en Contabilidad, CPC 18112, Tercio Superior. (1982 — 1987)

EXPERIENCIA

2013-actual JRC INGENIERIA'Y CONSTRUCCION SAC.
Empresa de Servicios Industriales dedicada a la Implementacién de proyectos mineros, desde la exploracién
hasta la explotacion, siendo actualmente una de las 06 empresas mas importantes en su rubro; teniendo una
facturacion anual de 80 millones de délares. Actualmente cuenta con 04 proyectos Mineros en el Per(; donde
se realizan las actividades de implementacion y exploracion al 100% de cada mina: Cuenta con 1,100
trabajadores en las diversas areas de la compafiia.

Gerente de Administracion y Finanzas

Responsable de las areas de Finanzas, Contabilidad, Sistemas, Costos, Logistica y Administracién general,
destacando dentro de ello la planificacion financiera y tributaria asi como la gestion de la tesoreria y el analisis
estratégico de los Estados Financieros. Responsable de la evaluacion de los proyectos asi como de la compra
de los activos fijos (maquinarias) de la empresa. Facilitador del cumplimiento de politicas y procedimientos
administrativos a nivel de toda la empresa.

¢ Implementacion del sistema de costos.

o Crecimiento de la rentabilidad de 5% a 12%.

o Reestructuracion de precios unitarios de uno de los proyectos importantes de la empresa



2003-2013

1996-2003

1993 - 1996

1990 - 1992

1989 - 1990

ENOTRIA S.A. (Grupo Chileno JORDAN)

Empresa Industrial Grafica dedicada a la impresion de formas continuas, planas, sobres, elaboracion de
cheques e impresion de data variable, con una venta anual de 40 millones de délares y participacion en el
mercado peruano de alrededor de un 40% consolidado. Cuenta con 300 trabajadores entre sus diversas
areas. El Grupo tiene presencia en Chile, Peru y Brasil.

Gerente de Administracion y Finanzas

Responsable de la planificacion financiera y presupuestaria. Administracion de la tesoreria asi como de las
areas de importaciones, sistemas, logistica, contabilidad y recursos humanos. Implementacién del ERP
Epicor. Responsable del control de gestion y cumplimiento de politicas y procedimientos financieros —
contables. Manejo de instrumentos financieros como leasing, Factoring y forwards

o Organizacién del &rea administrativa-contable.

o Optimizacién logistica, reduciendo su operacién en 10%

o Elaboracion de procesos para la optimizacion del area de bodegas.

o Reduccion de costos del orden del 10%

FORSAC PERU S.A. (Grupo Chileno CMPC)

Grupo papelero CMPC (Familia Matte), con presencia en Chile, Perd, Argentina y Uruguay, con una
facturacion anual de 1,400 millones de délares y participacion en el mercado mundial en 45 paises, con una
capacidad de produccion de 1 millén de toneladas de celulosa.

Forsac Pert S.A. perteneciente a CMPC, es la empresa en nuestro pais encargada de fabricar y comercializar
bolsas de papel para mercados tales como cemento, harina, azucar entre otros. Ventas anuales de 50
millones de délares. Cuenta con 150 trabajadores.

Gerente de Administracion y Finanzas

Planificacién financiera y tributaria. Manejo de tesoreria, comercio exterior, sistemas, logistica, contabilidad y

recursos humanos. Control administrativo y de presupuestos. Elaboracion y control de contratos de personal

asi como de terceros. Implementacion de ERP SAP. Responsable del control y gestion de costos

¢ Organizacion del area administrativa-contable. Optimizacion logistica, reduciendo su operacion en 10%

e Elaboracion de procedimientos administrativos para produccion, reduciendo los costos en un 15%

o Disefio del sistema de produccion e incentivos salariales, incrementando la eficiencia en un 20%

¢ Responsable de la negociacion colectiva con el sindicato, logrando un acuerdo sindical con un 15% de
ahorro.

o Implementacién del presupuesto anual y su respectivo seguimiento

o Responsable del ahorro en contingencias tributarias por US$ 200,000.

PHARBAL S.A.
Empresa comercial de productos farmacéuticos y veterinarios perteneciente a Laboratorios Atral — Cipan de
Portugal. Ventas anuales de 15 millones de délares. Cuenta con 50 trabajadores.

Gerente Administrativo — Financiero.

Andlisis financiero y supervision contable. Planeamiento estratégico y control presupuestario. Gestion de
tesoreria y tecnologias de informacion. Administracion logistica y comercio exterior. Elaboracion de informes
de gestion en el &rea financiero — contable asi como administrativa. Anélisis y supervisién de los indicadores
de marketing.

e Reestructuracion de la deuda financiera, reduciendo los costos financieros en 2% (US$ 310,000)

¢ Disefio de presupuestos de gestion comercial y financiera, logrando aumentar la eficiencia en un 25%.

o Redisefio del proceso de créditos y cobranzas, reduciendo incobrables en 10%.

o Reorganizacion del departamento de contabilidad y costos, incrementando eficiencia en un 15%.

o Optimizacién del area de almacenes, logrando mayor celeridad en la entrega de los productos.

DIRECCION DE BIENESTAR DE LA MARINA DE GUERRA
Empresa dedicada a la comercializacion de productos diversos y servicios. 70 trabajadores.

Jefe de Finanzas

Responsable de Tesoreria, sistemas y contabilidad. Gestion financiera y procesos de control interno.

o Redisefio de puestos y elaboracion del manual de funciones para el area administrativa, reduciendo gastos
en un 30%.

o Elaboracion del manual de procedimientos financieros — contables, incrementando eficiencia en un 50%.

o Automatizacién de la contabilidad, reduciendo el tiempo de presentacion de estados financieros en un 40%.

CONFECCIONES TEXTIMAX S.A. (Grupo Isola)



Empresa fabricante de prendas de vestir para exportacion. Ventas anuales de 90 millones de délares. Cuenta
con 200 trabajadores.

Contador - Administrador

Planificacién financiera y supervision contable - tributaria. Manejo administrativo de la empresa.

o Implementacion del sistema de control interno, logrando reducir el numero de errores en un 15%
o Elaboracion e Implementacion del sistema logistico, reduciendo el nivel de compras en un 20%

e Elaboracion de informes financieros para gerencia, reduciendo los tiempos de entrega en un 25%.

1988 — 1989 FABRICA DE TEJIDOS SAN JACINTO (Grupo Isola)
Empresa dedicada a la fabricacion de tejido plano y punto. Ventas anuales de 120 millones de dolares.
Cuenta con 300 trabajadores.

Asistente de Contabilidad
DOCENCIA

Docente en Cibertec durante un afio dictando los cursos de Contabilidad y Administracion general
Docente en ISIL desde el afio 2008 a la fecha dictando los cursos de Fundamentos de Administracion,
Contabilidad, Gestién de Tesoreria y Finanzas de corto plazo y largo plazo.

Docente en Universidad del Pacifico desde el afio 2016, dictando el curso de Contabilidad Financiera |I.

OTROS

Manejo de MS office.
Ingles
Portugués Basico



