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PROCEDIMIENTO DE APLICACIÓN DE MEDIDAS CORRECTIVAS

0. Finalidad
Establecer las pautas y responsabilidades de las áreas del Fondo MIVIVIENDA S.A en el procedimiento de aplicación de medidas correctivas a las Entidades Técnicas que cometan las infracciones detalladas en el Reglamento Operativo.

0. Base legal
2.1 Ley N° 27444- Ley de procedimiento Administrativo General
2.2 Resolución Ministerial Nº 330-2015-VIVIENDA

0. Alcances
El presente Manual comprende desde que se detecta una causal para la aplicación de Medida Correctiva a la Entidad Técnica por parte del FMV S.A, hasta que se aplica la medida correctiva correspondiente o se comprueba que no existe causal para la aplicación.


0. Definiciones
3.1 INFORMACIÓN FALSA O ADULTERADA: Información que pueda ser brindada o estar contenida en documentos que no se ajustan a la realidad por falsedad adulteración o inexactitud deliberada. Asimismo es todo documento que contiene formatos, membretes, hologramas, fotografías, logos, sellos, y firmas que no han sido expedidos por el órgano emisor competente.
3.2 Infracciones: Infracciones tipificadas en el Reglamento Operativo
3.3 Medida correctiva: Medida de carácter administrativo que aplica el FMV contra las ET ante la comisión de Infracciones tipificadas en el Reglamento Operativo, que da lugar a cancelar o suspender la vigencia del código de registro de las ETs y restringir operaciones o amonestar a las ETs con código vigente
3.4 Recursos Administrativos: Medios de impugnación señalados en la ley del Procedimiento Administrativo General –Ley N°27444 que pueden interponer las ET contra las medidas correctivas impuestas por el FMV. Dichos recursos administrativos pueden ser de reconsideración y de apelación.
3.5	PAMC: Procedimiento de Aplicación de Medidas Correctivas a las ETs


0. Descripción del procedimiento
	N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	1
	Inicio del Procedimiento. 
Identificar o recibir y alcanzar antecedente para determinación del inicio del PAMC a la GPIS.
GC: Se identifica causal de sanción por un reclamo del grupo familiar.  Manda ticket de reclamo a través de la bandeja de reclamos normalmente adjunto a oficios de ministerio y/o carta de un congresista.
GO: Se identifica causal de sanción por la presentación de documentación falsa o adulterada.
Otros: Por la llegada al FMV S.A de oficios o cartas pidiendo investigación, brindando información sobre una posible causal de sanción o detección de cualquier otra causal  
	Gerencia Comercial/ Gerencia de Operaciones/
Otros

	2
	Identificar o recibir y alcanzar antecedente para determinación del inicio del PAMC a la GPIS.
	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario
Jefe

	3
	Identificar antecedente para determinación del inicio del PAMC.

En GPIS se identifica causal de sanción en la verificación de la Obra.  Supervisor de Verificación notificó a la ET que de no subsanar las observaciones se procederá a la cancelación de su código. (A través de correo electrónico proporcionado por la ET). La ET no subsanó las observaciones. Otra causal de sanción identificada en el área es por la presentación de documentación falsa o adulterada.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	4
	Evaluar antecedente y remitir notificación a la ET por presunta falta o incumplimiento a través del correo electrónico proporcionado por esta.
	

	N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	5
	Comunicar a GC, GO, GL, OTROS el inicio del PAMC para las acciones correspondientes.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	6
	Se realiza en paralelo con la actividad N° 7

Recibir comunicación  de inicio del PAMC para conocimiento y fines correspondientes.

Continúa con la actividad N° 8
	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario
Jefe

	7
	Recibir comunicación  de inicio del PAMC y tomar acciones correspondientes.
	Gerencia Comercial/ Gerencia de Operaciones/
Otros

	8
	Recibir notificación y evaluar.      

¿La ET remite descargo?

SI: Continua con el N°09
NO: Continua con el N° 12                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
	Entidad Técnica

	9
	Elaborar y enviar descargo al FMV.
	

	10
	Recibir y evaluar descargo.

¿El descargo procede?

SI: Continua con el N°11
NO: Continua con el N° 12                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	11
	Elaborar Informe de finalización favorable de PAMC.
Continúa con la actividad N° 15
	

	N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	12

	Elabora informe y proyecto de Resolución con la medida correctiva a ser aplicada.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	13
	Remitir informe y proyecto de Resolución a Gerencia Legal para revisión y V°B° de abogado.
	

	14
	Remitir a GPIS Resolución con VºBº de la Gerencia legal.
	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario

	15
	Notificar a la Entidad Técnica Resolución (a través del correo electrónico u otro medio autorizado por las ET).
Continúa con la actividad N° 19
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	16
	Comunicar a GC, GO, GL, OTROS Resolución para el conocimiento y las acciones correspondientes.
	

	17
	
Recibir comunicación de resolución para conocimiento y fines correspondientes.

Se realiza en paralelo con la actividad N° 18

	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario

	18
	Recibir comunicación de  resolución y tomar acciones correspondientes.
	Gerencia Comercial/ Gerencia de Operaciones/
Otros

	N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	19
	Recibir Resolución con Medida Correctiva.

¿La ET acata Resolución?

SI: Fin del Procedimiento
NO: Continua con la siguiente pregunta.

¿La ET interpone un recurso de reconsideración o apelación?
Reconsideración: Continua con el N°20
Apelación: Continua con el N° 32
	Entidad Técnica

	20
	Preparar y presentar Recurso de Reconsideración al FMV S.A.
	Entidad Técnica

	21
	Evaluar y remitir informe de recurso de reconsideración a Gerencia Legal.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	22
	Elaborar informe (opinión legal) de recurso de reconsideración.
	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario

	23
	Remitir informe con opinión legal de recurso de reconsideración a GPIS.
	

	24
	Resolver y elaborar proyecto de Resolución de recurso de reconsideración.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	25
	Remitir proyecto de Resolución de recurso de reconsideración a Gerencia Legal para revisión y V°B° de abogado.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	26
	Remitir a GPIS Resolución de recurso de reconsideración con VºBº.
	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario

	27
	Notificar a Entidad Técnica Resolución de recurso de reconsideración.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	28
	Comunicar a Gerencia Comercial, Gerencia de Operaciones, OTROS, Gerencia legal  resolución de recurso de reconsideración para el conocimiento y acciones correspondientes.

	

	29
	
Recibir comunicación de resolución de recurso de reconsideración para conocimiento y fines correspondientes.

Se realiza en paralelo con la actividad N° 30

	Gerencia Legal
Departamento de Asesoría Legal en Asuntos Procesales y de Saneamiento Inmobiliario

	30
	Recibir comunicación de  resolución de recurso de reconsideración y tomar acciones correspondientes.
	Gerencia Comercial/ Gerencia de Operaciones/
Otros

	
N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	31
	Recibir Resolución de recurso con decisión adoptada.

¿Se declaró fundado el recurso?

SI:  Fin del Procedimiento
NO:  Continua con la siguiente pregunta.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

¿La ET acata Resolución?

SI: Fin del Procedimiento
NO: Continua con el N° 32    
	Entidad Técnica

	32
	Preparar  y presentar Recurso de Apelación al FMV S.A.
	

	33
	Elaborar informe y remitir antecedentes para evaluación de recurso de apelación a Gerencia General.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	34
	Evaluar  y remitir recurso de apelación a Gerencia Legal.  
	Gerencia General

	35
	Elaborar informe (opinión legal) y  proyecto de Resolución de recurso de apelación.  
	Gerencia Legal
Gerente Legal

	36
	Remitir informe y proyecto de Resolución de recurso de apelación a Gerencia General.  
	

	37
	Resolver Resolución de recurso de apelación.
	Gerencia General

	38
	Remitir Resolución de recurso  de apelación a GPIS.
	

	
N°
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	39
	Notificar a la Entidad Técnica Resolución de recurso de apelación.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	40
	Recibir Resolución de recurso de apelación.
	Entidad Técnica

	41
	Comunicar a GC, GO, OTROS, GL Resolución de recurso de apelación para el conocimiento y las acciones correspondientes.
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
Departamento de Proyectos Sociales
Especialista en Proyectos

	42
	Recibir comunicación de  resolución  de recurso de apelación para conocimiento y fines correspondientes
	Gerencia Legal
Gerente Legal

	43
	Recibir comunicación de  resolución  de recurso de apelación y tomar acciones correspondientes.

Fin del Procedimiento
	Gerencia Comercial/ Gerencia de Operaciones/
Oficina de Tecnologías de la Información/
Otros
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	Fecha
	Gerencia de Proyectos Inmobiliarios y Sociales
	Gerencia de Operaciones
	Gerencia Comercial
	Gerencia Legal
	Jefe de Oficina de Planeamiento, Prospectiva y Desarrollo Organizativo

	

	
EN EL DOCUMENTO ORGINAL SE ASIGNAN LAS FIRMAS DE LOS REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES ORGANICAS AQUÍ SEÑALADAS


	
	Rodolfo Santa Maria Razzeto
	Eduardo Mendoza Arana
	Ricardo Sablich Sologuren
	Mauricio Gustin De Olarte
	Rosa Flores de Higa
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Artículo 33. Cancelación de Entidades Técnicas

33.1. El FMV aplicara las siguientes medidas correctivas a las Entidades Técnicas en los siguientes casos:

MEDIDAS CORRECTIVAS: cancelar, suspender, restringir o amonestar

Amonestación

1º al 90%  al 80% al 70% al 60% al 50% 15 días 30 días 60 días

Hasta 

levantamiento 

de la 

observación

Cada vez 

(9)

En caso no levante la 

suspensión

1º  2°

1°

Cada vez

1º 

A partir 2° vez 

/ cada vez

50% - 59%

60% - 

69%

70% - 

79%

80% - 

89%

90% - 

100%

Cada vez

1º

A partir 2° vez 

/ cada vez

1º 

A partir 2° vez 

/ cada vez

99% - 90%

89% - 

80%

79% - 

70%

69% - 

60%

59% - 

50%

49% - 

40%

39% a menos 

(**)

1° 2°

l') Por uso indebido o no autorizado de logotipos del FMV o del 

Programa Techo Propio

1°

A partir 2° vez 

/ cada vez

l'') Por atribución indebida de representatividad del FMV, MVCS o 

del PTP

1° 2°

1º 

A partir 2° vez / 

cada vez

Cabe indicar que toda medida correctiva a aplicar será mediante una Resolución de Gerencia.

h) Por presentar replanteos de proyectos registrados después de la liberación de garantías

LISTADO DE FALTAS 

(Artículo 33.- Cancelación y suspensión de la vigencia del Código de Registro de las ET's y restricción y/o amonestación a las ET's)

Restricción de Capacidad Operativa 

deducida de su Carta de Acreditación, Se 

entiende que la nueva capacidad será:

Suspensión de Operaciones

Cancelación

a) Presentación de documentación y/o declaración falsa o adulterada

 (1)

b) Recibir del GF cualquier forma de contraprestación, dinero o bienes, por brindar información o asesoría para participar en el Programa 

(2)

c) Recibir el ahorro del GFB mediante procedimiento no establecido en el presente Reglamento Operativo

(*)

 

(3) 

d) No ejecutar los proyectos según lo establecido en el Registro de Proyectos y el contrato de ejecución de obra, salvo que el replanteo del mismo 

sea aprobado por el GFB, por la municipalidad que otorga la licencia y por el FMV.

e) Por incumplir las obligaciones de los literales a), c), d), e) y/o f) del artículo 29 del Reglamento Operativo

(*)

f) Por encontrarse observadas las solicitudes de registro de proyectos en porcentaje superior a los establecidos por el FMV en su evaluación anual 

(4)

g) En caso pierda las condiciones con las cuales se registró como Entidad Tecnica (Ratios Financieros, Evaluación comercial, Equipo, Libre de 

Impedimentos, etc.) 

(5)

i) Por no contestar a través de algún medio autorizado por la ET las notificaciones que realice el FMV, salvo que la notificación sea por algún 

incumplimiento que genere una medida correctiva

 

(6)

j) Por un desempeño inferior al 100% de eficiencia. Se tomara como indicadores de igual ponderación Las solicitudes de Registro de Proyecto y la 

Liberación de Garantías dentro del plazo máximo de 6 meses desde el desembolso (La actualización de estos % será anual mediante publicación 

del FMV autorizada por el MVCS) 

(7)

k) Por publicidad u orientación engañosa

l) Por uso indebido o no autorizado de logotipos del FMV o del Programa Techo 

Propio y/o atribución indebida de representatividad del FMV, MVCS o del PTP, 

comportamiento debidamente comprobado por el FMV.

m) Por incumplir las obligaciones establecidas en el Reglamento Operativo

(*)

 

(8)

Suspensión:

se aplicara la sanción :

La suspensión será aplicada desde la fecha que se resuelva imponer la medida correctiva, hasta los 15, 30 o 60 días (según gradualidad) 

después de haberse subsanado  la observación que dio origen a la suspensión.

(1) Cuando la documentación y/o declaración falsa o adulterada presentada al FMV, sea de entera responsabilidad de la ET; cuando la 

documentación y/o declaración falsa o adulterada presentada al FMV, sea de entera responsabilidad del GF,  se aplicara sobre el GF las sanciones 

estipuladas en el Reglamento Operativo y sobre la ET la medida correctiva estipulada en el literal e). 

(9) La ET estará suspendida hasta el pronunciamiento del fiscal. Se levantará dicha suspensión en caso se archive la denuncia 

legalmente. 

En caso el Fiscal formule denuncia:

De ser la primera vez:

  1. Si la denuncia es contra un trabajador de la ET y ésta lo ha desvinculado, se levantará la suspensión a la ET.

  2. Si la denuncia es contra la ET, se cancelará su Código de Registro.

De ser la segunda vez, sea la denuncia contra el trabajador o la ET, se cancelará su Código de Registro.

 

(2) Cuando el pago no haya sido consignado dentro del contrato suscrito entre la ET y el GF; de existir algún cobro por parte de la ET por brindar 

información, asesoría u otros aspectos, éste deberá ser considerado como parte del ahorro que entrega el GF y señalarse como un monto total en el 

contrato. La gradualidad de la suspensión se aplicara según el cada caso.

(3) Cuando la ET haya recibido el ahorro del GF de forma no establecida en el Reglamento Operativo, al no haber realizado el depósito en la cuenta 

recaudadora del FMV.

Aclaraciones

(**) Los rangos de eficiencia serán producto del redondeo del coeficiente.

La aplicación será según evento reportado, detectado o producto de reclamos, los de cálculo masivo serán aplicados una vez sea implementado en el STP (OTI deberá establecer el tiempo estimado para ello)

(4) Se aplicará unicamente para las ET's que no cuenten con liberaciones.

(5) Cuando se haya detectado que  la ET ha perdido una o más condiciones con las cuales se registró como Entidad Técnica, en los procedimiento 

de actualización o renovación

(6) La infracción se encuentra entendida por no contestar dentro de los plazos otorgados en la comunicación. Entendida la salvedad para los casos 

de notificación de Resoluciones que apliquen medidas correctivas. En estos casos las ET no se encuentran obligadas a la presentación de 

Recursos pero en caso de hacerlo deben de ser presentados dentro de los plazos previstos en la LEY 27444 (Ley General del Procedimiento 

Administrativo)

(7) Cuando la eficiencia de la ET este al % indicado pudiendo llegar a la suspensión (ver anexo 01)

(8) Referida a las no previstas en el listado previo

(*) Reglamento Operativo vigente mediante Resolución Ministerial 102-2012-VIVIENDA y sus modificaciones R.M.096-2013-VIVIENDA y R.M.330-2015-VIVIENDA
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FORMULA GENERAL

Csr + Cte

2 * E

CE

=Coeficiente de Eficiencia General

Csr

= Coeficiente de Eficiencia en revisiones de Solicitud de Registro de Proyecto FORMULA

Sb

= Solicitudes de Registro de Proyecto aprobadas en 1º revisión Sb

Sr

= Solicitudes de Registro de Proyecto revisadas

Sr

Cte

= Coeficiente de Eficiencia por Tiempo de Ejecución

Lt  

= Liberación dentro de los seis meses de desembolsado el BFH

NLt 

=

D

=

E

=

FORMULA

NOFT = Número de Operaciones Fuera de Tiempo

NOFT Valor del Factor

Factor 1 (F1) = Liberaciones posteriores a los 6 meses hasta 30 días de exceso f1 0.1 f1*F1

Factor 2 (F2) = Liberaciones posteriores a los 6 meses hasta 60 días de exceso f2 0.25 f2*F2

Factor 3 (F3) = Liberaciones posteriores a los 6 meses hasta 90 días de exceso f3 0.45 f3*F3

Factor 4 (F4) = Liberaciones posteriores a los 6 meses + de 90 días de exceso f4 0.7 f4*F4

Factor 5 (F5) = Desembolso mayor a 6 meses sin liberar hasta 30 de exceso f5 0.15 f5*F5

Factor 6 (F6) = Desembolso mayor a 6 meses sin liberar hasta 30 de exceso f6 0.30 f6*F6

Factor 7 (F7) = Desembolso mayor a 6 meses sin liberar hasta 30 de exceso f7 0.45 f7*F7

Factor 8 (F8) = Desembolso mayor a 6 meses sin liberar + de 90 días de exceso f8 0.60 f8*F8

Distancia Económica calculada en Horas de Recorrido

NOD = Número de Operaciones x Distancia

NOD Valor

Factor  9 (F9) Mayor a 08 Horas a ciudad más cercana ** f9 0.15 f9*F9

Factor  10 (F10) Mayor a 12 Horas a ciudad más cercana f10 0.30 f10*F10

Factor  11 (F11) Mayor a 16 Horas a ciudad más cercana f11 0.45 f11*F11

Factor  12 (F12) Mayor a 20 Horas a ciudad más cercana f12 0.60 f12*F12

** Entiéndase como ciudad más cercana a aquella con una población no menor de 200,000 (ver Anexo 02)

* Se considerará como Factor de Eficiencia Base (E) inicial el valor de 0.8, definido por el FMV en función a la eficiencia actual de las ET´s 

calculada al mes de enero de 2016, Toda variación de dicho factor será publicada por el FMV en su portal web previo a su aplicación.

No Liberados después de seis meses de desembolsado el BFH

Total de BFH desembolsados

ANEXO 01

Csr =

Concepto

Concepto

CE  =

Factor de Eficiencia base, siendo este un valor definido por el FMV en función al comportamiento de las ET, y 

será la base de referencia del 100% de eficiencia a la que se refiere la causal "j)" *

[ Lt -  (f1*F1 + f2*F2 + f3*F3 + f4*F4 + f5*F5 + f6*F6 + f7*F7 + f8*F8)]  (f9*F9 + f10*F10 + f11*F11+f12*F12)

D D

]

=

Cte

* 

[

1+
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TASA DE 

CRECIMIENTO

2011 2015 ABS. (%) 2015-2011

TOTAL 16,626,819 17,516,386 889,567 5.4 1.0

AMAZONAS CHACHAPOYAS 27,355 29,869 2,514 9.2 1.8

ÁNCASH CHIMBOTE 1/ 357,959 371,012 13,053 3.6 0.7

HUARAZ  114,781 127,041 12,260 10.7 2.1

APURÍMAC ABANCAY 57,423 58,741 1,318 2.3 0.5

AREQUIPA AREQUIPA 836,018 869,351 33,333 4.0 0.8

AYACUCHO AYACUCHO 167,425 180,766 13,341 8.0 1.5

CAJAMARCA CAJAMARCA 197,589 226,031 28,442 14.4 2.7

CUSCO CUSCO 398,663 427,218 28,555 7.2 1.4

HUANCAVELICA HUANCAVELICA 44,912 47,866 2,954 6.6 1.3

HUÁNUCO HUÁNUCO 166,319 175,068 8,749 5.3 1.0

ICA ICA 234,118 244,390 10,272 4.4 0.9

CHINCHA ALTA 1/ 166,534 177,219 10,685 6.4 1.3

PISCO 1/ 103,228 104,656 1,428 1.4 0.3

JUNÍN HUANCAYO 349,797 364,725 14,928 4.3 0.8

LA LIBERTAD TRUJILLO 754,129 799,550 45,421 6.0 1.2

LAMBAYEQUE CHICLAYO 577,253 600,440 23,187 4.0 0.8

LIMA Y PROV. CONST. DEL CALLAO LIMA METROPOLITANA  2/ 9,291,850 9,886,647 594,797 6.4 1.2

LORETO IQUITOS 416,546 437,376 20,830 5.0 1.0

MADRE DE DIOS   PUERTO MALDONADO 65,756 74,494 8,738 13.3 2.5

MOQUEGUA ILO 1/ 63,674 67,428 3,754 5.9 1.2

MOQUEGUA 57,028 60,572 3,544 6.2 1.2

PASCO CERRO DE PASCO 67,439 66,272 -1,167 -1.7 -0.3

PIURA PIURA 411,658 436,440 24,782 6.0 1.2

SULLANA 1/ 194,319 201,302 6,983 3.6 0.7

TALARA 1/ 90,698 90,830 132 0.1 0.0

PUNO JULIACA 1/ 247,865 273,882 26,017 10.5 2.0

PUNO  132,531 140,839 8,308 6.3 1.2

SAN MARTÍN TARAPOTO 1/ 131,701 144,186 12,485 9.5 1.8

MOYOBAMBA  49,677 56,452 6,775 13.6 2.6

TACNA TACNA 275,218 293,116 17,898 6.5 1.3

TUMBES TUMBES 106,005 111,595 5,590 5.3 1.0

UCAYALI PUCALLPA 471,351 371,012 -100,339-21.3 -4.7

2/ Comprende la provincia de Lima yla Provinicia Constitucional del Callao.

3/  Nuevas ciudades principales que se consideran ciudades capitales por la magnitud de la población proyectada.

Fuente: INEI - Perú: Estimaciones y Proyecciones de población total y por sexo de las ciudades principales, 2000-2015.

A excepción de las siguientes ciudades: Iquitos y Juliaca

Toda variación de dicho factor será publicada por el FMV en su portal web previo a su aplicación.

Perú: Población estimada al 30 de junio y tasa de crecimiento de las ciudades capitales, por departamento, 2011 y 2015

Página web:

http://proyectos.inei.gob.pe/web/biblioineipub/bancopub/Est/Lib1020/index.html

consultada en fecha 01.02.16.

1/PorlamagnituddelapoblaciónseconsideraalasdosciudadesmásgrandesenlosdepartamentosdeÁncash(HuárazyChimbote),Ica(Icay

Chincha alta), Piura (Piura, Sullana y Talara), Puno (Puno y Juliaca) y San Martín (Moyobamba y Tarapoto).

PERÚ: POBLACIÓN ESTIMADA AL 30 DE JUNIO Y TASA DE CRECIMIENTO DE LAS CIUDADES CAPITALES, 

POR DEPARTAMENTO, 2011 Y 2015

ANEXO 02

DEPARTAMENTO CIUDAD

POBLACIÓN

INCREMENTO 

2015-2011
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